POLITICA NACIONAL

2LDIBLANC

DE FOMENTO A CULTURA

CHAMAMENTO PUBLICO N2 014/2026
EDITAL DE PREMIAGAO DE TRAJETORIAS CULTURAIS (PNAB)

CHAMAMENTO PUBLICO PARA PREMIAGAO DE AGENTES
CULTURAIS, POR MEIO DE FOMENTO DIRETO, PARA
REPASSE DE RECURSOS NAO REEMBOLSAVEIS
PROVENIENTES DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC -
PNAB, INSTITUIDA PELA LEI FEDERAL N2 14.399, DE 8 DE
JULHO DE 2022.

O MUNICIPIO DE CAMPO BOM/RS, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, TORNA
PUBLICO o presente Edital de Premiacdo destinado a AGENTES CULTURAIS (pessoas fisicas, coletivos
representados por pessoa fisica ou pessoas juridicas com ou sem fins lucrativos), residentes ou sediados
no Municipio ha, no minimo, 1 (um) ano, com comprovada atuagdo no setor cultural, reconhecendo,
valorizando e premiando trajetdrias e contribui¢cdes relevantes para o desenvolvimento artistico e cultural
do Municipio, por meio da concessdo de recursos oriundos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), instituida pela Lei Federal n® 14.399, de 8 de julho de 2022, com fulcro no Decreto Federal
n211.740, de 18 de outubro de 2023, na Lei Federal n2 14.903, de 27 de junho de 2024, no Decreto Federal
n2 11.453, de 23 de marco de 2023 e na Instrucdo Normativa MinC n2 10, de 28 de dezembro de 2023, em
cumprimento as oitivas junto a sociedade civil e ao Conselho Municipal de Politica Cultural, realizadas entre
04 de junho e 19 de julho de 2025, contempladas no Plano de Aplicacdo dos Recursos (PAR)
6IMLPZGDJ3NNE.

As inscricdes poderdo ser realizadas de 19 de junho de 2026 até as 17h do dia 13 de julho de 2026,
exclusivamente, pelo endereco https://www.campobom.rs.gov.br/editais-lei-aldir-blanc/ .

1. OBJETO

1.1. O objeto deste edital de chamamento publico é a premiacdo de agentes culturais que tenham
prestado relevante contribuigdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Campo Bom/RS,
conforme descrito no item 2.3 deste edital, por meio da concessao de recursos federais oriundos da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei Federal n2 14.399, de 8 de julho de
2022.

1.2. A presente iniciativa constitui um reconhecimento da relevante trajetdria e das contribuicdes
artisticas e culturais ja realizadas por estes agentes ao municipio de Campo Bom.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. O valor total disponivel neste edital serd de R$10.000,00 (dez mil reais), proveniente de recursos
federais descentralizados da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), para premiacdo de
agentes selecionados.

2.2. Adespesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentdria: 06.05.13.392.0054.2567.
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2.3. A distribuicdo dos recursos ocorrerd na forma de repasse de recursos ndo reembolsaveis, para
premiacdo de agentes culturais, contemplando a diversidade de linguagens, manifestacdes e segmentos
culturais, em categoria Unica:

CATEGORIA Ne DE PREMIOS VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Premiacdo de Trajetérias Culturais 5 RS 2.000,00 RS 10.000,00

TOTAL EDITAL RS 10.000,00

2.4. O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de
contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacao de contas, conforme
autoriza a Lei Federal n2 14.903, de 27 de junho de 2024.

2.5. Em caso de necessidade de desempate, aplicar-se-do, ordenadamente, os mesmos critérios
dispostos no item 9.11, conforme categoria de inscrigdo.

2.5.1. Admite-se a contemplacdo parcial do fomento, observando-se a ordem de pontuacao obtida, com
o saldo remanescente e mediante aceite expresso do(a) proponente.

2.5.2. Em ocorrendo falta de proponentes interessados e/ou aptos para esgotar o saldo remanescente,
ou outra necessidade de decisdo, o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC serd consultado, com
vistas a deliberar sobre o destino do saldo existente.

2.5.3. Cada Agente Cultural podera apresentar/inscrever no maximo 1 (uma) inscricdo.

2.6. Caso haja saldo de recursos da PNAB oriundos de outros editais ou de rendimentos financeiros e
interesse publico, as vagas deste edital poderdo ser ampliadas.

3. DEFINICOES PRELIMINARES
3.1. Para os efeitos deste Edital, entende-se por:

a) Agente Cultural: realizador de agdo cultural, maior de 18 (dezoito) anos, seja artista, produtor(a)
cultural, gestor(a) cultural, mestre(a) da cultura popular, curador(a), técnico(a), assistente ou
outro(a) profissional da industria criativa e cultural, que se dedica, profissionalmente, a
realizagao de ag¢des culturais, apresentando-se como pessoa fisica, microempresario individual,
coletivo cultural, organizagao da sociedade civil, sociedade empresaria ou empresa individual
de responsabilidade limitada, ou outra entidade com finalidade cultural e legalmente
constituida;

b) Autodeclaracdo: processo pelo qual um individuo declara informac&es pessoais sobre simesmo,
muitas vezes relacionadas a sua identidade, caracteristicas ou status. Essa declaracdo permite
gue as pessoas relatem informacdes diretamente, sem a necessidade de verificacdo externa
imediata.

c) Comissdo de Avaliagdo: responsavel por analisar e avaliar os projetos que poderdo ser
fomentados com recursos federais, em que cada nomeado estd encarregado de realizar
avaliacdo individual dos projetos - que lhes forem designados por comissdo interna da SMEC -
a partir dos critérios técnicos dispostos e de pontuacdo extra. Compete, ainda, a Comissdo de
Avaliacdo a anadlise e parecer de recurso impetrado por proponente quanto a Etapa de Avaliacdo
das Propostas.

d) Domicilio e residéncia: Existem distingGes entre os conceitos de domicilio e residéncia. De
acordo com o Cédigo Civil brasileiro, o domicilio abrange um espectro mais amplo do que a
residéncia, englobando os diversos locais onde a pessoa natural cumpre suas obrigacles,
incluindo eleitorais e trabalhistas. Ja a residéncia refere-se ao local onde a pessoa se estabelece
de forma permanente ou habitual, ou seja, presume-se que a pessoa mora nesse endereco.
Neste edital, estdo habilitadas apenas pessoas fisicas que residam em Campo Bom h3, no
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g)

h)
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minimo, um ano, e pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos, que tenham sede em Campo
Bom pelo mesmo periodo. Somente sera aceita comprovacdo por meio de conta de agua, luz
ou telefone no nome do Proponente.

Ordem de classificacdo: relacdo elaborada pela Comissdao de Processamento, tendo como base
a pontuacdo média obtida por cada inscricdo, organizados em uma lista, da maior a menor
pontuagdo. Aqueles que atingirem a pontuacdo minima exigida e estiverem dentro do nimero
de vagas anunciadas deste edital, serdo considerados contemplados, sendo os demais
considerados suplentes, podendo resolver possiveis vacancias, por desclassificacdo, inabilitacdo
ou desisténcia.

Personalidade juridica da inscricdo: pessoa, sujeito de direitos e deveres, seja fisica (pessoa
natural) ou seja, juridica (empresa, associacdo sem fins lucrativos), que, ao se inscrever,
apresenta-se como proponente, para que possa agir na esfera juridica como titular da relacdo
com o Municipio. Assim, os direitos, deveres, obrigacGes e demais condi¢cdes da relagdo entre
o Municipio e o(a) proponente seguem a natureza juridica da inscricdo. Ao se inscrever como
pessoa fisica (pessoa natural), todos documentos, comprovacgées, direitos e obrigacdes estardo
relacionados a Pessoa Fisica, vinculados ao nome civil e CPF. Caso a inscricdo ocorra como
pessoa juridica, todos os atos e comprovacGes deverdo estar vinculados ao nome
empresarial/razdo social e CNPJ. Registre-se que o edital veda a inscricdo de pessoas fisicas que
tenham se inscrito, também, como pessoa juridica ou que sejam sdcios em pessoas juridicas
com fins lucrativos inscritos no edital.

Proponente: agente cultural que se inscreve neste Edital, podendo ser Pessoa Fisica (ou Coletivo
Cultural representado por Pessoa Fisica) ou Pessoa Juridica (com ou sem fins lucrativos),
responsavel pelas informacdes prestadas no ato da inscricdo e pela veracidade dos documentos
apresentados para fins de participacdo no processo de selecdo e eventual recebimento da
premiacdo cultural.

Secretaria de Educacdo e Cultura: érgdo da administracdo publica municipal de Campo Bom
responsavel por este Edital, denominado simplesmente SMEC.

3.2. AsinscrigOes serdo consideradas:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Deferidas: as inscricGes que atenderem o previsto no item 7 e que estiverem em perfeito acordo
com o Edital;

Indeferidas: as inscricbes que incidam em qualquer previsdo de vedacdo prevista neste Edital;
Classificadas: propostas com inscricdo deferida que atingir a nota minima de 60 (sessenta)
pontos, conforme os critérios de avaliacdo deste Edital;

Desclassificadas: propostas que, apds a avaliacdo pela Comissdo de Avaliacdo, atingirem
pontuacdo inferior a 60 (sessenta) pontos, ndo preenchendo os requisitos técnicos minimos
deste Edital;

Habilitadas: inscrigdes cujos(as) proponentes cumpriram integralmente todas as exigéncias da
etapa de Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal e demais condi¢8es documentais previstas
neste Edital;

Inabilitadas: propostas cujos proponentes ndo cumpram os requisitos de documentagdo
referente a Habilitacdo Juridica e Regularidade Fiscal, até o prazo estabelecido no Edital e/ou
gue ndo comprovem a regularidade necessaria para formalizacdo da premiacdo;
Contempladas: inscri¢cdes classificadas com as maiores notas em sua respectiva categoria,
respeitando o numero limite de vagas deste Edital, e que cumpriram integralmente as
exigéncias da etapa de Habilitacdo Juridica e Regularidade Fiscal;

Suplentes: propostas classificadas que atingiram a pontuacdo minima, mas ficaram fora do
limite de vagas imediatas. A lista de supléncia sera organizada por ordem de classificacdo,
servindo para eventuais substituicdes conforme as regras deste Edital.

3.2.1. Serdo considerados desistentes, os(as) classificados(as) contemplados(as) que ndo entregarem nao
assinarem o Termo de Premiacdo Cultural, no prazo estipulado no Edital ou pela SMEC. A condicdo de
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desisténcia também ocorrerd por solicitacdo do proprio proponente ou em situacdes excepcionais
validadas pela SMEC, permitindo a convocacdo de suplentes conforme ordem de classificacdo.

4. DAS DEFINICOES E CONDICOES ESPECIFICAS
4.1. Este Chamamento Publico selecionara propostas para premiacdo de agentes culturais que tenham
prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Campo Bom/RS.

4.2. A premiacdo de que trata este edital destina-se ao reconhecimento de trajetérias e contribuicdes
relevantes nas diversas formas de manifestac@es culturais e linguagens artistico-culturais.

4.2.1. A atuacdo profissional dos(as) agentes culturais candidatos(as) a premiacdo deste Edital podera
abranger dreas como: arte e cultura urbana, arte de rua, artes circenses, artes digitais, artes plasticas, artes
visuais, artes integradas, artesanato, audiovisual, bibliotecas comunitérias, capoeira, carnaval, coletivos
culturais ndo formalizados, contacdo de histdrias, cultura afro-brasileira, cultura indigena, cultura popular,
danca, economia criativa, feiras culturais, festas e festejos tradicionais, fotografia, livro, leitura e literatura,
manifestacGes populares e tradicionais, movimento Hip-Hop, musica, patriménio histérico material e
imaterial, producdo cultural, slam, teatro, entre outras areas, expressoes e linguagens culturais.

4.3. A premiacdo prevista neste edital possui carater de reconhecimento e incentivo cultural, ndo
configurando obrigacdo de execucdo futura de atividades, contrapartida ou prestacdo de servigos por parte
do agente cultural contemplado.

4.4. A contemplacdo é pessoal e intransferivel.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
5.1. O presente chamamento observard os principios do Direito Administrativo, constando, neste Edital,
visando a plena execucdo do objeto.

5.2. O chamamento destina-se a AGENTE CULTURAL - Pessoa Fisica (ou Coletivo Cultural representado
por Pessoa Fisica) residentes em Campo Bom/RS e Pessoa Juridica (entidades privadas de natureza cultural
com ou sem fins lucrativos) com sede no Municipio de Campo Bom/RS, que apresente curriculo e portfélio
com atividades profissionais comprovadas, desenvolvidas na drea artistica e cultural.

5.3. Poderdo participar do Chamamento:

a) Pessoas Fisicas, maiores de 18 anos, residentes em Campo Bom/RS ha, no minimo, 1 (um) ano,
com comprovada atuagdo profissional na drea artistica e cultural,

b) Pessoas Juridicas (entidades privadas de natureza cultural com ou sem fins lucrativos) com sede
no municipio de Campo Bom/RS hd, no minimo, 1 (um) ano, com comprovada atuagdo
profissional na drea artistica e cultural.

5.3.1. No caso de Pessoa Juridica formalizada como Microempreendedor Individual (MEI), ndo sera
exigido tempo minimo de criagdo do CNPJ, desde que o(a) empresario(a) individual comprove residir em
Campo Bom/RS ha, no minimo, 1 (um) ano.

5.3.2. Parafins de elegibilidade, as Pessoas Juridicas deverdo possuir natureza cultural comprovada por
meio de, ao menos, um cddigo de Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) voltado ao setor,
seja como atividade principal ou secundaria. Tal condicdo deve estar devidamente registrada no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) e refletida nas finalidades constantes em seu Ato Constitutivo (Estatuto
ou Contrato Social).

5.3.3. Nocasode Pessoas Juridicas com fins lucrativos, seus sécios, representantes legais ou o empresario
individual ficam vedados de se inscreverem ou serem contemplados como Pessoa Fisica no presente Edital
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5.3.4. Membros de entidades organizadas para fins ndo econémicos, inclusive integrantes de diretorias
de associac®es e fundacgbes, poderdo se inscrever como proponentes individuais e serem contemplados
neste edital.

5.3.5. No caso de Coletivo Cultural sem constituicdo juridica, devera ser indicado um membro, para,
como pessoa fisica, ser o responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Premiacdo Cultural. A
representacdo devera ser formalizada por meio de declara¢do assinada por todos os integrantes do grupo,
conforme modelo disponivel no Anexo 5.

5.4. Ndo poderdo participar deste Chamamento:

a) Proponentes que tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa
de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

b) Pessoas Fisicas ou Juridicas que ndo se enquadrem nas condi¢des descritas neste Chamamento;

¢) Pessoas Fisicas ndo residentes em Campo Bom/RS ha, no minimo, 1 (um) ano;

d) Pessoas Juridicas que ndo tenham sede em Campo Bom/RS hd, no minimo, 1 (um) ano;

e) Pessoa Juridica formalizada como Microempreendedor Individual (MEI), cujo(a) empresario(a)
individual ndo comprovar residéncia em Campo Bom/RS ha, no minimo, 1 (um) ano;

f)  Pessoa Fisica, associacdo ou grupo, suas filiais, entidades ou empresas que integrem um mesmo
grupo associativo, societdrio, econdmico ou financeiro;

g) Pessoas Fisicas ou Juridicas que estejam em mora ou inadimplentes com érgdos ou entidades
da administracdo publica municipal, estadual ou federal;

h) Pessoas Fisicas ou Juridicas que estiverem com atraso na entrega da prestacdo de contas de
projetos realizados com o Municipio;

i)  Estagidrios, cargos de confianga e servidores publicos vinculados a administracdo direta ou
indireta do Municipio de Campo Bom;

j)  Membros, titulares ou suplentes, de quaisquer das ComissGes compostas para este Edital;

k) Cobnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor
tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos;

[) Sdcios, diretores e/ou administradores cuja pessoa juridica possua em seu quadro servidores
ou empregados publicos municipais da Administracdo Direta ou Indireta e pessoas integrantes
das Comissdes compostas neste Edital, em entidades com fins lucrativos;

m) Entidades regidas pelo Direito Publico que recebam, em seu orcamento, repasse financeiro
oriundo dos cofres do Poder Publico;

n) Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretéarios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotores e Procuradores) e do Tribunal
de Contas (Auditores e Conselheiros);

0) Partidos politicos ou suas entidades;

p) Entidades sindicais;

g) Pessoas com impedimentos e/ou declaradas inidoneas.

5.4.1. Aosubmeterainscri¢do, o(a) proponente declara que ndo possui qualquer impedimento constante
no Edital e na legislacdo vigente, conforme declaracdo expressa no Modelo Formuldrio de Inscricdo (Anexo
1).

5.5. A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas, ndo caracteriza o envolvimento
direto na etapa de elaboracdo do edital de que trata a alinea “a” do item 5.4 deste Edital.

5.6. O(A) agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politica Cultural de Campo Bom podera
concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas
vedacdes previstas no item 5.4 deste Edital.
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5.7. O(A) proponente poderd inscrever 1 (uma) proposta neste edital, independentemente da
personalidade juridica do(a) proponente da inscricdo.

5.7.1. Nao serdo contemplados mais de uma mesma pessoa fisica, associacdo ou grupo, suas filiais,
entidades ou empresas que integrem um mesmo grupo associativo, societdrio, econémico ou financeiro.
5.7.2. Caso ocorra mais de uma inscricdo, sera aceita a Ultima inscricdo efetuada, sendo as demais
inscricdes indeferidas e desconsideradas do processo seletivo.

5.8. Serd eliminado(a) em qualquer etapa do presente edital, o(a) proponente que possuir atuacdo e/ou
material comprovadamente associado ao desrespeito aos direitos humanos, em desacordo com a
legislacdo vigente e as condicGes deste Edital.

5.9. Apds o processo de inscricdo e verificacdo do cumprimento das exigéncias do Edital, as propostas
inscritas serdo submetidas a etapa de Avaliacdo, sendo que apenas os(as) proponentes que tiverem seus
projetos classificados passardo para a etapa de Habilitacdo, sendo chamados(as), pela Diretoria de Cultura
da Secretaria de Educacdo e Cultura, para protocolo dos documentos referentes a qualificacdo juridica e
regularidade fiscal, no prazo definido no cronograma.

5.9.1. Conforme cronograma, mesmo as inscricdes que nado estiverem de acordo com as exigéncias do
Edital e estiverem, preliminarmente, indeferidas pela Comissdo Interna da SMEC, serdo submetidas a etapa
de avaliacdo, independente de recurso, abrindo-se o prazo para que o(a) proponente que teve sua inscricdo
indeferida possa ingressar com pedido de reconsideracdo, na forma e prazo definido neste edital. 5.12.2.
5.9.2. Naetapade Avalia¢do, serdo analisados, pela Comissdo de Avaliacdo, o curriculo e o portfdlio do(a)
proponente, além do video explicativo, quando apresentado, avaliando-se a trajetdria, a atuacdo e a
relevancia cultural do(a) agente cultural inscrito(a), conforme critérios definidos neste edital.

5.9.3. Na etapa de Habilitagdo, os(as) proponentes que tiverem seus projetos selecionados deverdo
protocolar os documentos referentes a habilitacdo juridica e a regularidade fiscal, na forma indicada no
item 12.2.1 e no prazo estipulado pelo cronograma, sendo que o ndo envio dos documentos no prazo
previsto, e/ou a ndo satisfacdo da exigéncia da regularidade fiscal do(a) proponente classificado(a),
implicard a inabilitacdo, chamando-se o(a) suplente, na ordem de classificacdo.

5.9.4. Para receber o valor da premiagdo, o(a) proponente habilitado deverd assinar o Termo de
Premiacdo Cultural, no prazo indicado no cronograma, sob pena de ser considerado desistente, conforme
item 3.2.1.

5.10. As decisdes acerca dos procedimentos neste CHAMAMENTO s3o definitivas, garantidos o
contraditério e a ampla defesa, na forma e prazo recursal definidos neste Edital.

5.11. Quando de sua inscricio no CHAMAMENTO, os(as) proponentes manifestardo sua total e
incondicional aceitagdo ao disposto neste Edital, bem como renunciardo a qualquer questionamento sobre
os critérios de julgamento adotados.

5.12. As irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qualquer tempo,
implicardo em indeferimento, desclassificacdo ou inabilitacdo do(a) candidato(a), conforme a etapa a que
se refere o fato gerador, sob pena de devolugdo do recurso eventualmente recebido.

6. DAS ACOES AFIRMATIVAS

6.1. Para fins deste Chamamento Publico, estdo previstas a¢des inclusivas, afirmativas e reparatorias
de direitos, por meio de Politicas Inclusivas e Afirmativas, considerando-se o conjunto de diretrizes que
objetivam a promocdo da diversidade, a inclusdo da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia e a redugdo
da desigualdade étnico-racial e de género no acesso as politicas publicas de apoio e fomento ao setor
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artistico-cultural, nos termos do disposto no § 42, do art. 42, da Lei Federal 14.903, de 27 de junho de 2024,
combinado com § 42 do art. 82 da Lei Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022.
6.2. As ag¢des inclusivas, afirmativas e reparatorias de direitos serdo implementadas por:

I. Garantia de cotas a grupos especificos, consoante ao inciso IV do art. 11 do Decreto Federal n2
11.740, de 18 de outubro de 2023, combinado com a regra estabelecida no art. 62 da Instrucao
Normativa MINC n? 10, de 28 de dezembro de 2023, com reserva de vagas especificas, de no
minimo:

a) 25% (vinte e cinco por cento) para pessoas negras (pretas ou pardas);
b) 10% (dez por cento) para pessoas indigenas; e
¢) 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia.

Il. Critério diferenciado de pontuagdo, nos termos do inciso Il do art. 11 do Decreto Federal n2
11.740, de 18 de outubro de 2023, combinado com inciso Il do art. 12 da Instru¢cdo Normativa
MINC n¢ 10, de 28 de dezembro de 2023, concedendo pontuacdo extra para candidaturas
apresentadas por agentes culturais, de forma representativa por mulheres, pessoas negras,
pessoas e povos indigenas, povos e comunidades tradicionais, quilombolas, ciganas, camponeses,
pessoas LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, pessoas em situacdo de rua e
outros grupos minorizados socialmente, consoante ao inciso Il do art. 12 da Instrucdo Normativa
MINC n? 10, de 28 de dezembro de 2023.
6.2.1. A pontuacdo extra prevista no inciso |l deste item serd concedida ao proponente que atingir a
pontuag¢do minima, ndo podendo ser computada para atingir a média de corte (60 pontos).

6.3. A(o) proponente deverd comprovar seu direito a acGes inclusivas, afirmativas e reparatorias de
direitos pelo preenchimento da autodeclaragdo devidamente assinada, sendo que:
|. pessoas interessadas em se candidatar as cotas previstas no inciso |, do item 6.2, deverdo
apresentar a Autodeclaracdo Etnico-racial (pessoas negras ou indigenas), constante no Anexo 2,
assinada OU a Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia, constante no Anexo 3;
Il. pessoas interessadas na pontuacdo extra prevista no inciso Il, do item 6.2, deverdo apresentar a
Autodeclaracdo Politicas Inclusivas e Afirmativas (Anexo 4).
6.3.1. Somente estardo aptos(as) para concorrer a reserva de cotas previstas no inciso |, do item 6.2, os
(as) proponentes que anexarem a Autodeclaracdo Etnico-racial ou a Autodeclaracdo de Pessoa com
Deficiéncia, conforme modelos de declarac¢des disponibilizadas por este edital, devidamente preenchida e
assinada.
6.3.2. N&aosera considerada apta para concorrer as cotas ou receber a pontuacgdo extra, a Autodeclaragdo
em que ndo estiver assinalada a natureza das politicas inclusiva, afirmativa e reparatdria de direitos, a qual
o(a) proponente se habilita.
6.3.3. Em caso de declaracdo falsa, o(a) proponente candidato(a) as cotas étnico-raciais — negros ou
indigenas, as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia e/ou a pontuagdo extra das Politicas Inclusivas e
Afirmativas estara sujeita(o) a abertura de procedimento administrativo, na forma do art. 82 da Instrucdo
Normativa MINC n25, de 10 de agosto de 2023, podendo sofrer san¢Bes penais, previstas no Decreto-Lei
n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940.

6.4. As cotas previstas no inciso | do item 6.2 serdo distribuidas de acordo com a Legislagdo vigente.
CATEGORIA Ne DE PROJETOS Ne DE PROJETOS Ne TOTAL DE
POLITICAS AFIRMATIVAS AMPLA CONCORRENCIA PROJETOS

01 para pessoa negra
Premiagdo de Trajetorias Culturais (RS 2.000,00) 01 para pessoa indigena 02 05
01 para pessoa com deficiéncia
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6.5. Conforme regramento previsto no art. 72 da Instrucao Normativa MINC n2 10, de 28 de dezembro
de 2023, agentes culturais que optarem por concorrer as cotas de Politicas Inclusivas e Afirmativas
concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, podendo ser selecionado(a)
de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de avaliacdo, observado o seguinte:

I. As pessoas que optarem pelas cotas de Politicas Inclusivas e Afirmativas e atingirem nota
suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento da cota, ou seja, serdo selecionados na vaga
da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota;

II. Em caso de desisténcia de optantes aprovados(as) nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacado;

lll. No caso de ndo existirem propostas aptas em nUmero suficiente para o cumprimento de um
grupo de cotas previstos na avaliacdo, o niUmero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outro grupo de cotas;

IV. No caso de ndo existirem propostas aptas em nUmero suficiente para o cumprimento da cota
prevista na avaliacdo, o numero de vagas nao preenchidas deverd ser direcionado para a ampla
concorréncia, sendo os(as) demais candidatos(as) selecionados(as) de acordo com a ordem de
classificacdo.

6.6. Conforme art. 10 da Instrugcdo Normativa MINC n? 10, de 28 de dezembro de 2023, as pessoas
juridicas e coletivos sem constituicdo juridica poderdo concorrer as cotas de Politicas Inclusivas e
Afirmativas, desde que atendidos ao menos um dos requisitos abaixo:
I. o(a) responsavel legal seja pessoa negra, indigena ou com deficiéncia;
Il. pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente composto por pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia;
lll. pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia em posicées de lideranca no projeto cultural;
IV. pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e
V. outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia na pessoa juridica ou coletivo sem constitui¢do juridica.
6.6.1. No caso de pessoas que preencham algum dos requisitos acima, poderad ser solicitada a
complementacdo de informacdes pela Comissdo de Avaliacdo, incluindo-se a Autodeclaracdo especifica,
das demais pessoas relacionadas.
6.6.2. A Instrugcdo Normativa MINC n2 10, de 28 de dezembro de 2023 serd aplicada subsidiariamente
para resolver impasses ou dulvidas quanto a regras e procedimentos para implementacdo de acdes
afirmativas previstas neste edital.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscri¢des serdo gratuitas e efetuadas pelo preenchimento do formuldrio on-line e pelo envio
da documentacdo exigida neste Edital, exclusivamente por meio do sistema eletrénico disponivel no
endereco https://www.campobom.rs.gov.br/editais-lei-aldir-blanc/, no periodo de 19 de junho de 2026
até as 17h do dia 13 de julho de 2026.
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7.1.1. O prazo de inscricdo dos projetos culturais podera ser prorrogado por decisdo da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, com vistas a garantir a ampla publicidade e isonomia de acesso a
informacdo.

7.2. No ato da inscricdo, os(as) proponentes interessados(as) (pessoas fisicas e juridicas) deverdo
preencher, de forma online, as informacg&es constantes no Modelo Formuldrio de Inscricdo (Anexo 1) e
anexar todos os documentos referentes ao(a) proponente e ao projeto cultural.

7.3. Documentos relacionados ao(a) PROPONENTE:

a) curriculo e portfdlio do(a) profissional do(a) proponente, conforme personalidade juridica da
inscricdo, em arquivos em formato PDF (Portable Document Format), onde constem os
elementos necessarios a avaliacdo dos critérios de julgamento instituidos para escolha das
melhores propostas, como, por exemplo:

1. Histérico: InformacGes sobre a trajetodria profissional do(a) proponente, e, caso este repasse
seus conhecimentos a outras pessoas, € importante demonstra-lo, por meio de materiais e
registros, de que maneira essa transmissao de conhecimento, saberes, fazeres é realizada;

2. Clipping: copias de materiais que permitam aos avaliadores conhecer a atuacdo do(a)
profissional do(a) proponente, tais como: cartazes, impressos, folders, folhetos, certificados,
crachas, registro de arquivos de imprensa e mencdes feitas na midia sobre o profissional,
artista ou grupo, matérias de jornal, paginas da internet, e outros materiais que comprovem
a atuacdo artistico-cultural,

3. Fotos: imagens de ensaios, apresentacdes e/ou atividades formativas promovidas pelo(a)
proponente;

4. Producdo Artistico-Cultural: registros e imagens do produto cultural desenvolvido, links de
perfis em redes sociais e de producdes artisticas e culturais em audio e/ou audiovisual,
hospedados em plataformas de videos online ou de streaming utilizadas pela industria
fonografica ou audiovisual, como Spotify, Deezer, YouTube, Vimeo ou outra (todos
devidamente identificados com o nome do(a) proponente.

b) Autodeclaracdo Etnico-racial (Anexo 2) assinada, em arquivo em formato PDF (Portable
Document Format), no caso de pessoas negras ou indigenas interessadas em concorrer as vagas
de cota de Politicas Inclusivas e Afirmativas;

c) Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia (Anexo 3) assinada, em arquivo em formato PDF
(Portable Document Format), no caso de pessoas com deficiéncia interessadas em concorrer as
vagas de cota de Politicas Inclusivas e Afirmativas;

d) Autodeclaragdo de Politicas Inclusivas e Afirmativas (Anexo 4), assinada, em arquivo em formato
PDF (Portable Document Format), no caso de pessoas interessadas em concorrer a pontuagao
extra de Politicas Inclusivas e Afirmativas;

e) Carta de Anuéncia do Coletivo Cultural (Anexo 5), quando for o caso.

7.3.1. Nas comprovacgles elencadas na alinea “a” do item 7.3 deverd ser possivel identificar a atividade
cultural, o(a) realizador(a), o evento, data de realizacdo e outras informacdes que o(a) proponente julgar
necessarias.

7.4. Pessoas interessadas em concorrer as cotas de grupos especificos previstas no inciso |, do item 6.2,
deverdo apresentar a Autodeclaracdo Etnico-racial - pessoas negras ou indigenas (Anexo 2) ou a
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Autodeclaracdo Pessoa com Deficiéncia (Anexo 3), em ambos os casos, assinada na forma exigida neste
edital, em arquivo em formato PDF (Portable Document Format).

7.5. Pessoas interessadas em concorrer a pontuacdo extra destinadas as Politicas Inclusivas e
Afirmativas, prevista no inciso Il, do item 6.2, deverdo anexar, no ato da inscricdo, a Autodeclaracdo de
Politicas Inclusivas e Afirmativas (Anexo 4), assinada na forma exigida neste edital, em arquivo em formato
PDF (Portable Document Format).

7.6. No caso de inscricao de Coletivo Cultural ndo formalizado, representado por Pessoa Fisica devera
ser anexada, no ato da inscricdo, a Carta de Anuéncia do Coletivo Cultural (Anexo 5), assinada, na forma
exigida por este edital, por todas as pessoas integrantes, em arquivo em formato PDF (Portable Document
Format).

7.7. Os documentos deverdo ser assinados de prdprio punho (assinatura manuscrita), ou assinados
eletronicamente, mediante assinatura digital certificada, em que seja permitida a verificacdo de
autenticidade.

7.7.1. Em caso de assinatura digital, é obrigatdrio o uso de aplicativos em que, na assinatura, conste os
dados e informacdes para verificacdo da autenticidade, podendo ser utilizada a Assinatura Eletrénica do
GOV.BR (https://www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-eletronica), que, neste caso, possui a mesma

validade de um documento com assinatura fisica e é regulamentada pelo Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020 (alterado pelo Decreto n® 10.900/2021).

7.7.2. N&o serd admitido documento com assinatura digitalizada, a partir de reproducdo da assinatura de
proprio punho como uma imagem colada, sem que haja possibilidade de validacdo da certificacdo digital.
7.7.3. Assinaturas que ndo estejam de acordo com o disposto nesse item serdo automaticamente
rejeitadas e a inscricdo, por sua vez, indeferida, tendo em vista a dissonancia as regras deste edital.

7.8. Além dos documentos exigidos no ato da inscri¢do, faculta-se ao(a) proponente o envio de um
video de defesa oral de até 3 (trés) minutos para auxiliar na compreensdo e avaliacdo da proposta de
candidatura. O video deve ser disponibilizado via link (hospedado em plataformas de streaming ou de
armazenamento em nuvem) com acesso livre. Caso o tempo limite seja excedido, o(a) proponente sera
notificado(a) para ajustar o conteldo ao limite estabelecido.

7.8.1. Ovideo de defesa é facultativo. A auséncia deste material ndo acarretara prejuizo a avaliagdo, uma
vez que o video ndo constitui um critério de pontuagao

7.9. Os documentos para anexagdo no sistema, deverdo respeitar as especificagdes técnicas exigidas
(tamanho maximo e formato de arquivo), vedando-se a anexa¢do de documentos que contenham rasuras,
colagens ou montagens, em modelo diverso ao exigido neste edital ou outra alteragdo que possa dar causa
a indeferimento, conforme regras previstas neste edital.

7.10. O(A) proponente, no ato da inscri¢do, declara seu consentimento prévio ao compartilhamento e
uso dos seus dados pelo Municipio de Campo Bom e pelo Ministério da Cultura, para os fins necessarios a
execucdo e a avaliacdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018), bem como sua integracdo as bases
de dados dos Sistemas Municipal e/ou Estadual e/ou Nacional de Cultura.
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7.11. O(A) proponente arcard integralmente, com todos os custos de preparagdo e apresentacdo de sua
inscricdo, independentemente do resultado do processo de avaliacdo.

7.12. O(A) proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizacdes/publicacbes
pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicacao.

7.13. O Municipio de Campo Bom e a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura ndo se
responsabilizardo por informacdes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletrénicas causadas por endereco eletrdnico incorreto ou por problemas no provedor de
acesso dos interessados, tais como: caixa de correio eletrdnico cheia, filtros AntiSpam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site
da Prefeitura Municipal de Campo Bom/RS para verificar as informac8es pertinentes a este Chamamento
Publico.

7.14. O Municipio de Campo Bom e a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura ndo se
responsabilizardo por solicitacbes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados por parte dos interessados, ou por
erros no preenchimento do formuldrio eletrénico ou outro motivo que possa frustrar a inscricdo.

7.14.1. Para evitar transtornos pela sobrecarga do sistema ou por outro problema de ordem técnica,
recomenda-se que a inscricdo seja feita com antecedéncia em relacdo ao prazo final.

7.14.2. As inscrices se encerrardo as 17h do dia 13 de julho de 2026, sendo que as inscricbes
eventualmente recebidas apds esse hordrio serdo automaticamente indeferidas

7.15. Eventuaisirregularidades na documentacgdo e nas informagdes enviadas no ato da inscri¢do ou nas
demais etapas deste certame, constatadas a qualguer tempo, implicardo no indeferimento, na inabilitacdo
ou na desclassificacdo do(a) proponente, sem prejuizo da aplicagdo das medidas legais cabiveis.

7.16. O(a) Proponente deve estar ciente, no processo de inscricdo e cadastramento, das penalidades
previstas no art. 299 do Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal) que diz: “Omitir,
em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar ou nele inserir ou fazer inserir
declaracédo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena — reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular”.

8. DO PROCESSAMENTO DAS INSCRICOES

8.1. As inscri¢cBes serdo recebidas e processadas por uma comissdo interna da SMEC, definida pela
empresa responsavel por executar a operacionalizacdo do chamamento publico, que procederd a andlise
preliminar das inscri¢cdes, deferindo aquelas que atenderem as exigéncias deste instrumento convocatorio.

8.2. Compete a Comissdo de Processamento do Edital:
a) Dirimir duvidas quanto ao Edital;
b) Receber e organizar as inscri¢Ges;
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c) Aferir as condicOes exigidas aos participantes, deferindo as inscricdes que estiverem em
perfeito acordo com o Edital;

d) Diligenciar quando, por problemas técnicos, ndo for possivel acessar os documentos anexados
no momento da inscricdo;

e) Notificar os(as) proponentes que tiveram a inscricdo indeferida;

f) Receber, analisar e decidir os pedidos de reconsideracdo apresentados, por meio do formulario
de recursos, pelos(as) proponentes que tiverem sua inscricdo indeferida;

g) Assessorar a Comissdo de Avaliagdo;

h) Encaminhar as inscricGes para a Comissado de Avaliacdo;

i) Realizar as diligéncias indicadas pela Comissdo de Avaliacdo;

j) Receber, tabular e processar as fichas de avaliacdo individual entregues pela Comissdo de
Avaliacdo;

k) Elaborar e providenciar encaminhamentos para a publicacdo dos resultados;

1) Notificar e orientar os classificados para a etapa de Habilitacdo;

m) Elaborar e processar a(s) etapa(s) do Chamamento de Suplentes;

n) Elaborar e manter atualizado o Processo Administrativo do Edital de Chamamento, junto a
Administracdo Municipal;

o) Acompanhar o processo administrativo para a contratacdo, junto a Administragcdo Municipal;

p) Tomar providéncias, de oficio ou por demanda, quando da ndo observdncia do presente
regramento, propondo a gestdo da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura as medidas
cabiveis; e

d) Resolver casos omissos deste regramento, em consulta e concordancia com a gestdo da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

8.3. Serd indeferida a inscricdo:
a) Enviada apds o periodo de inscrigdo e por outro meio que ndo o estipulado;
b) Apresentada em dissonancia ao disposto neste Edital;
c) Apresentada em formularios incompletos ou em modelos diversos aos exigidos;
d) Que ndo apresente quaisquer dos documentos solicitados na inscricdo;
e) Que apresente documentos ilegiveis ou adulterados;
f) Cujo(a) proponente incorra em alguma das vedac8es arroladas neste Edital;

8.4. O(A) proponente que deixar de apresentar qualquer um dos documentos e/ou comprovantes
relacionados nos itens do Edital e/ou apresentar documentos emitidos por outros érgdos, vencidos ou fora
das condicBes elencadas, serd julgado(a) indeferido(a) ou inabilitado(a), para todos os fins e efeitos.

8.4.1. Também serd considerado indeferido(a) ou inabilitado(a), o(a) proponente que deixar de
apresentar documentos nitidos, legiveis, ou que apresentd-los adulterados ou com assinatura fora das
condicdes exigidas no item 7.7, deste Edital.

8.5. As inscricdes que ndao preencham os requisitos previstos neste Chamamento serdo
automaticamente indeferidas, ndo sendo encaminhadas para a etapa de selecdo.
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8.6. Publicada a Relacdo Preliminar de Inscricdes Deferidas e Indeferidas, abre-se, imediatamente, a
fase recursal para que o(a) proponente que teve sua inscricdo indeferida possa requerer a revisdo da
decisdo pelo indeferimento.

8.6.1. Os motivos do indeferimento serdo informados expressamente, sendo que o(a) proponente
inconformado deverd utilizar o Formuldrio para Recurso Administrativo (Anexo 7) para encaminhar o
pedido de reconsideracao, que, se aceito, permitira a alteracdo do status da sua inscricao.

8.6.2. O pedido de reconsideracdo é destinado a defesa contra algum erro de julgamento na etapa
preliminar de processamento das inscricdes e ndo para complementacdo de documentos ou informagao
gue deveria constar, originariamente, da inscricao.

9. DA ETAPA DE AVALIACAO
9.1. A Etapa de Avaliacdo estarad a cargo de uma Comissdo de Avaliacdo, designada, expressamente,
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural e nomeada em Decreto Municipal.

9.2. A Comissdo de Avaliacdo analisard e avaliard as propostas deferidas em conformidade com o Edital
e com critérios pertinentes a analise de mérito, sendo que cada proposta serd avaliada e pontuada por 3
(trés) integrantes da Comissdo, em avaliagdo de carater classificatorio.

9.3. A Classificacdo das inscrices deferidas dar-se-a pela analise de critérios técnicos e, quando for o
caso, de pontuacdo extra atribuida.

9.4. Constituem critérios técnicos para avaliagdo das propostas:
CRITERIOS TECNICOS ESCALA DE PONTUACAO
a) Tempo de trajetoria cultural e atuacdo 0a40
b) Justificativa da candidatura Oa5
c) Descrigdo da trajetdria cultural 0al0
d) Impacto da trajetéria cultural 0al0
e) Relevancia da atuagdo cultural 0al5
f) Curriculo e portfdlio 0al0
g) Mérito da candidatura 0al0
TOTAL 100

9.4.1. Para fins de avaliagdo dos Critérios Técnicos, serdo considerados o0s seguintes aspectos
norteadores e parametros de pontuacgdo pela Comissdo de Avaliagdo:

PONTUACAO ASPECTOS NORTEADORES E
MAXIMA PARAMETROS DE PONTUACAO

Tempo de trajetéria cultural do(a) candidato(a) (até 20

pontos)

a) Tempo de trajetdria cultural 40 pontos Analisa-se o curriculo e o portfdlio, verificando-se as comprovacdes
e atuagdo quanto ao tempo de trajetdria cultural do(a) candidato(a), em ambito

geral, na area da cultura. Deverd ser atribuido 1 (um) ponto por ano

CRITERIO

de atuagdo declarado no curriculo e comprovado no portfdlio.
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Tempo de atuagdo profissional na drea cultural em Campo Bom/RS
(até 20 pontos):

Analisa-se o curriculo e o portfélio, verificando-se as comprovacgdes
quanto ao tempo de atuagdo profissional do(a) candidato(a) no
municipio de Campo Bom. Devera ser atribuido 1 (um) ponto por ano
de atuacdo declarado no curriculo e comprovado no portfdlio.

b) Justificativa da candidatura

5 pontos

Justificativa da candidatura (até 5 pontos):

Contempla a analise dos motivos que fundamentam a candidatura a
premiacdo, avaliando a relevancia cultural da trajetéria apresentada.
Serdo considerados a clareza na exposicdo das informacGes, a
consisténcia dos argumentos apresentados e a pertinéncia cultural e
social da atuacdo do(a) agente cultural, observando sua contribuicdo
para o contexto cultural em que esta inserido(a).

c) Descrigdo da trajetdria
cultural

10 pontos

Clareza e consisténcia da trajetdria (até 5 pontos):

Verifica se a descricdo apresenta de forma organizada, coerente e
compreensivel o histérico de atuagdo cultural, evidenciando a
continuidade, a relevancia e o reconhecimento da trajetéria ao longo
do tempo, seja em ambito local, regional, nacional ou internacional.

Originalidade e inovagdo na atuac¢do cultural (até 5 pontos):

Analisa a singularidade da trajetéria, o grau de criatividade e a
capacidade de inovacdo nas praticas culturais desenvolvidas,
considerando a criagdo, reinvencdo ou fortalecimento de processos,
linguagens, saberes ou expressdes culturais.

d) Impacto da trajetéria cultural

10 pontos

Impacto social e cultural (até 5 pontos):
Analisa a contribuigdo da trajetdria para o fortalecimento da cultura,
o desenvolvimento social e a promocdo da inclusdo, considerando
acdes que tenham gerado transformagao, integragdo comunitdria ou
fortalecimento de grupos sociais.

Democratizagdo do acesso a cultura (até 5 pontos):
Avalia as iniciativas que ampliaram o acesso da populagdo as
atividades culturais, especialmente de publicos historicamente
excluidos, bem como estratégias adotadas para facilitar a participagdo
e fruigdo cultural.

e) Relevancia da atuagdo
cultural

15 pontos

Importancia para o segmento cultural (até 5 pontos):

Analisa a importancia da trajetéria do(a) candidato(a) para o seu
segmento cultural, a partir de a¢des realizadas para fruicdo, formacgao
e/ou difusdo cultural, no aspecto técnico ou artistico, para a
valorizagdo e ampliagdo do seu segmento, bem como a sua
contribuigdo para preencher lacuna ou caréncia constatada na area.

Contribuicdo para o desenvolvimento cultural local (até 5 pontos):
Avalia a atuacgdo do(a) candidato(a) no municipio de Campo Bom/RS,
considerando o impacto da sua trajetdria na dinamizagdo cultural,
formagdo de publico, circulagdo de saberes e fortalecimento das
politicas culturais locais.

Valorizagdo da  diversidade cultural (até 5  pontos):
Analisa as a¢Ges realizadas pelo(a) candidato(a) durante sua trajetoria,
avaliando a medida em que contribuiram com a variedade e
multiplicidade de manifesta¢es culturais locais, e de seus elementos
simbdlicos (conhecimento, costumes, tradicGes, saberes, fazeres,
praticas e artes), compreendendo a identidade e diversidade cultural
de Campo Bom/RS.

¢
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Qualidade e consisténcia do curriculo (até 5 pontos):
Considera a colegdo e o historico de acgBes e trabalhos ja
desenvolvidos durante a trajetdria cultural do(a) candidato(a). Analisa
se o curriculo menciona o tempo de atuagdo na area cultural e no
municipio, o(s) segmento(s) cultural(is) de atuagdo, a expressividade
local, regional, nacional e/ou internacional, bem como se apresenta
informag&es quanto ao conjunto de a¢Ges e atividades desenvolvidas
na sua trajetéria, como cursos, oficinas, espetaculos, producses,
exposicles, gravacoes, apresentacdes, publicacbes, entre outras, e,
caso este repasse seus conhecimentos a outras pessoas, a
f) Curriculo e portfélio 10 pontos demonstragdo de como essa transmissdo de conhecimento, saberes,
fazeres é realizada.

Comprovagdo da trajetéria no portfélio (até 5 pontos):
Analisa-se o portfdlio do(a) candidato(a), considerando-se a
comprovacdo da colegdo de trabalhos ja desenvolvidos durante a
trajetdria cultural, por meio de registros, imagens, documentos, entre
outras evidéncias, que demonstrem e comprovem as informac&es e o
histérico de agdes e trabalhos ja desenvolvidos e mencionados no
curriculo, verificando-se as comprovagdes quanto ao tempo de
atuacdo profissional do(a) candidato(a) na drea cultural e no
municipio de Campo Bom/RS.

Mérito da candidatura (até 10 pontos):

Refere-se a avaliacdo global da trajetdria cultural do(a) agente

cultural, considerando sua relevancia, consisténcia, continuidade e
g) Mérito da candidatura 10 pontos contribuicdo para o desenvolvimento artistico e cultural no municipio
de Campo Bom/RS. Trata-se de critério de livre apreciacdo do(a)
avaliador(a), que deverad observar a integralidade da candidatura

apresentada a premiacgdo cultural.

9.5. A pontuacdo atribuida pela Comissdo de Avaliacdo a cada um dos critérios estabelecidos nos itens
de “b” a “f”, deverd respeitar os seguintes parametros:
a) 0 pontos - Ndo atende ao critério avaliado;

b) 1,25 pontos - Atende insuficientemente ao critério;

[oNEN Q]

)

) 2,5 pontos - Atende parcialmente ao critério;

) 3,75 pontos - Atende satisfatoriamente ao critério;
)

D

5 pontos - Atende plenamente ao critério.

9.5.1. O critério “a” do item 9.4.1, referente ao “Tempo de trajetdria cultural e atuagdo”, possuira
metodologia de pontuacdo diferenciada em relacdo aos demais critérios, por se tratar de critério de
natureza objetiva.

9.5.2. O critério “g” do item 9.4.1, referente ao “Mérito da candidatura”, serda de livre avaliagdo dos(as)
membros(as) da Comissdo de Selecdo, considerando a integralidade da trajetdria cultural apresentada,
sendo atribuida pontuagdo, em ndmeros inteiros, de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

9.6. A pontuagdo extra prevista nos arts. 11 e 12, da Instrugao Normativa MINC n? 10, de 28 de
dezembro de 2023, e autorizada no § 49 do art. 82 da Lei Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022 e no
§49, do art. 42 da Lei Federal n2 14.903, de 27 de junho de 2024 serd de:

9.6.1. 3 (trés) pontos para candidaturas de agentes culturais pertencentes a grupos contemplados por
politicas afirmativas, tais como: mulheres, pessoas negras, povos indigenas, povos e comunidades
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tradicionais, quilombolas, ciganos, pessoas LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, pessoas
em situacdo de rua e outros grupos socialmente minorizados.

9.7. Para fins de comprovacdo das condicGes previstas, o(a) candidato(a) deverd apresentar, no ato da
inscricdo, a Autodeclaracdo de Politicas Inclusivas e Afirmativas (Anexo 4), devidamente preenchida e
assinada.

9.8. Para fins de avaliacdo dos critérios para Pontuagdo Extra, considera-se:

PONTUAGAO EXTRA - POLITICAS INCLUSIVAS E AFIRMATIVAS

Os proponentes que se enquadrem nos requisitos de Politicas Inclusivas e Afirmativas, sendo: mulheres, pessoas negras, pessoas e
ESCALA DE
deficiéncia, pessoas idosas, pessoas em situagdo de rua e outros grupos minorizados socialmente, na forma estabelecida no inciso PONTUACAO
Il do item 6.2 e item 6.2.1 deste edital e consoante aos incisos 1, Il e lll do art. 12 da Instrugdo Normativa MINC n® 10, de 28 de
dezembro de 2023, poderdo obter pontuagdo extra de 3 (trés) pontos, distribuida da seguinte forma:

povos indigenas, povos e comunidades tradicionais, quilombolas, ciganas, camponeses, pessoas LGBTQIAPN+, pessoas com

a) Perfil do(a) agente cultural candidato(a) a premiacao cultural. 3

9.8.1. A pontuacdo extra serd atribuida pelos membros da Comissdo de Avaliacdo, a partir das
informacdes disponibilizadas na inscricdo, se dois, dos trés avaliadores, considerarem que a proposta
contempla os parametros para fazer jus a pontuagdo extra.

9.8.2. A pontuagdo extra serd considerada apenas as inscricdes que atingirem a pontua¢do minima
exigida nos critérios técnicos (60 pontos), cujo cOmputo sera realizado pelos membros da Comissdo de
Avaliacdo.

9.9. A nota final se dard pela média aritmética das notas obtidas nos critérios técnicos e da PONTUACAO
EXTRA, quando cumpridos os requisitos em inscricdes que contemplem as diretrizes de bonificacdo
estabelecidas neste Edital.

9.10. Em hipdtese alguma, inscricGes com pontuagdo inferior a 60 (sessenta) pontos poderdo ser
contempladas.

9.10.1. As inscricGes que ndo forem contempladas, mas que atingirem a pontuagdo minima exigida (60
pontos), compordo a Lista de Supléncia, que sera organizada por ordem de maior nota.

9.11. Em ocorrendo empate aplicar-se-a, como critério de desempate, a maior pontuacdo na seguinte
ordem dos critérios:

a) 12 Maior pontuacdo no critério “Perfil do(a) agente cultural candidato(a)”;

b) 2¢°. Maior pontuacdo no critério “Relevancia da atuacdo cultural”;

C) 32. Maior pontuacdo no critério “Curriculo e portfélio”;

d) 49 Maior pontuagdo no critério “Impacto da trajetéria”;

€) 52 Maior pontuagdo no critério “Descri¢do da trajetdria cultura
9.11.1. Persistindo o empate, serd verificado o(a) proponente que tiver se inscrito na reserva de vagas das
Politicas Inclusivas e Afirmativas.
9.11.2. Em ndo resolvido, a Comissdo de Avaliagdo, procederd para o desempate, mediante sorteio
aleatdrio.

|II

9.12. A Comissdo de Avaliagdo podera requerer a comissdo interna da SMEC, diligéncia ao(a)
proponente, solicitando a complementacdo das informacdes e esclarecimentos referentes a inscricdo, bem
como quando problemas técnicos inviabilizem o acesso a proposta, ao curriculo e portfdlio ou a outros
documentos essenciais a avaliacdo de mérito, vedando-se, contudo, a complementacdo de documentos
gue deveriam ser apresentados no momento da inscrigdo.

10.DA RESPOSTA A DILIGENCIA
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10.1. Faculta-se a comissdo interna da SMEC e/ou a Comissdo de Avaliacdo diligenciar o(a) proponente,
observados os limites legais.

10.1.1. Na diligéncia ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, exceto
no que se refere a complementacdo de informacGes acerca dos documentos ja apresentados pelos (as)
proponentes.

10.2. Asdiligéncias serdo encaminhadas para o endereco eletronico cadastrado pelo(a) proponente, no
formuldrio de inscri¢do, informando, expressamente, o prazo para resposta.

10.3. Na etapa de Avaliacdo das inscri¢cBes, podera haver a diligéncia pela Comissdo de Avaliacdo,
cabendo, ao(a) proponente, uma Unica resposta a diligéncia em defesa da sua inscricdo.

10.4. Diligéncias ndo respondidas no prazo estipulado no e-mail encaminhado ao(a) proponente,
poderdo implicar no indeferimento, na inabilitagdo ou na desclassificagdo da inscricdo, motivando o
arquivamento pela comissdo interna da SMEC.

11.DOS RESULTADOS
11.1. A publicacdo dos resultados sera efetuada pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, pelo
site da Prefeitura Municipal de Campo Bom, conforme data e hora constantes no cronograma.

11.2. A publicacdo dos resultados pressupbe a ciéncia do(a) proponente, sendo sua responsabilidade
acompanhar as publicacGes de cada etapa.

12.DA ETAPA DA HABILITACAO

12.1. Parafazer jus ao recurso, o(a) proponente com proposta classificada, entendido como aquele que
obtiver a maior pontuacdo para acesso ao nimero de vagas, sera comunicado, por mensagem enviada ao
e-mail informado no ato da inscricdo, para envio dos documentos exigidos na etapa da Habilitagcdo, com
vistas ao repasse do valor do fomento.

12.1.1. A etapa de Habilitacdo estard a cargo da comissdo interna da SMEC que analisara os documentos
protocolados pelo(as) proponentes classificados(as).

12.2. Em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da publicacdo dos resultados finais, o(a) proponente
classificado(a) devera protocolar os documentos exigidos conforme a personalidade juridica da inscricdo,
com vistas a satisfazer a Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal, em cumprimento ao disposto § 12, do
art. 10, da Lei Federal n? 14.903, de 27 de junho de 2024 combinado com §19, do art. 19, do Decreto
Federal 11.453, de 23 de margo de 2023.
12.2.1. Os documentos referentes a Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal deverdo ser protocolados,
em uma das seguintes formas:
. Online, pelo Protocolo-Online, disponivel no link: https://protocolo.betha.cloud/,
acessando a opgdao “CRIAR NOVO PROCESSO”. Escrever “Campo Bom” na opgdo
“Municipio da entidade”; Selecionar “PREFEITURA MUNICIPAL CAMPO BOM” em “Local
para solicitacdo”; Escolher “Secretaria de Educacdo e Cultura” no campo “Grupo da
solicitagdo”; e selecionar Assunto: “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO EM EDITAL —PNAB
- PESSOA FISICA” ou “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO EM EDITAL - PNAB - PESSOA
JURIDICA”. O(A) proponente deverd incluir todos os documentos exigidos nos itens 12.3
ou 12.4, deste Edital, conforme personalidade juridica do(a) proponente; ou
. Presencialmente, de segunda a quinta-feira, das 12h30min as 18h30min e sexta-feira, das
7h30min as 13h30min, exceto feriados e horarios especiais, no Protocolo da Secretaria de
Educacdo e Cultura, no andar térreo do Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de
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Campo Bom, localizada na Av. Independéncia, 800, Bairro Centro — Campo Bom /RS. O(A)
proponente devera portar toda documentacdo exigida nos itens 12.3 ou 12.4, deste Edital,
conforme personalidade juridica do(a) proponente, e mencionar no momento do
atendimento no Protocolo o assunto: Assunto: “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO EM
EDITAL —PNAB - PESSOA FiSICA” ou “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO EM EDITAL - PNAB
- PESSOA JURIDICA”, conforme personalidade juridica do(a) proponente.

O(A) proponente classificado(a) PESSOA JURIDICA deverd apresentar:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

Se
b)
c)
d)

e)

Cdpia do cartdo de CNPJ;
Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e suas alteracdes, devidamente registrado,
observando-se o seguinte:
1.no caso de MEI, copia do Certificado da Condicdo do Microempreendedor Individual
(CCMEL);
2.no caso de empresa individual, cépia do registro comercial;
3.no caso de entidade sem fins lucrativos, deverd apresentar o estatuto e a ata de posse da
diretoria;
4.0 estatuto e o contrato social deverdo conter a natureza da atividade cultural e/ou a
Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) nos registros do Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ) que habilita tal atividade;
5.no caso de sociedades por acdes, também deverd ser entregue o documento de elei¢do
de seu administrador;
6.em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, devera
ser anexada copia do decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
copia do comprovante de endereco (no nome empresarial/razdo social do(a) proponente) OU
Declaracdo de Endereco no modelo exigido (Anexo 6)
prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede do(a)
proponente (CNDs);
prova da regularidade relativa ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;
prova da regularidade perante a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT);
Comprovacdo da conta bancaria, obrigatoriamente, em nome do(a) proponente, na pessoa
juridica da inscricdo, para repasse do valor, apresentando extrato bancario, onde conste os
dados da conta: nome do banco, agéncia, tipo de conta (corrente ou poupanca) e nimero da
conta.

PESSOA FISICA:

copia do RG e do CPF;

copia do comprovante de endereco (no nome civil do(a) proponente) OU Declaragdo de
Endereco no modelo exigido (Anexo 6)

prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da residéncia do(a)
proponente (CNDs);

prova da regularidade perante a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT);

Comprovacdo da conta bancdria, obrigatoriamente, em nome do(a) proponente pessoa fisica,
para repasse do valor, apresentando extrato bancario, onde conste os dados da conta: nome
do banco, agéncia, tipo de conta (corrente ou poupanca), nimero da conta.

A comprovacdo de endereco dos agentes culturais podera ser realizada por meio da apresentacao
de contas relativas a residéncia ou, no caso de pessoa juridica, referentes a sede do(a) proponente.
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12.5.1. Para comprovacdo de endereco, somente serdo aceitos documentos recentes, entendidos como
aqueles cuja data de vencimento ndo seja superior a 90 (noventa) dias.
12.5.2. Quando se tratar de inscricdo de pessoa juridica, inclusive para inscritos como MEI, o comprovante
de endereco exigido na alinea “b”, devera estar em nome da pessoa juridica da inscricdo, e ndo em nome
da pessoa fisica (natural).
12.5.3. Para comprovacdo de endereco, faculta-se ao(a) proponente usar apenas a Declaracdo de
Endereco, no modelo aplicavel a personalidade juridica, onde informara, que reside ou tem sede no
endereco ha, no minimo, 1 (um) ano, submetendo-se as penas da Lei e estando sujeito as sang¢des civis,
administrativas e criminais aplicaveis, nos termos da Lei Federal n? 7.115/1983.
12.5.4. A comprovagdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:
I. pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il. pertencentes a populacdo nbmade ou itinerante; ou

lll. que se encontrem em situacdo de rua.
12.5.5. Neste caso, a comprovacao de residéncia sera feita pela Declaragdo de Enderego (Anexo 6), feita
pelo préprio proponente, ou por terceiros, sob as penas da lei.

12.6. A entrega dos documentos devera ocorrer na forma indicada no item 12.2.1, impreterivelmente,
até o prazo estabelecido no cronograma do presente Edital.

12.6.1. O(A) classificado(a) que deixar de apresentar quaisquer documentos referentes a Habilitacdo
Juridica e Regularidade Fiscal, na forma e no prazo estabelecido neste Edital e/ou que ndo comprovar a
regularidade fiscal para formalizacdo do instrumento juridico, serd julgado inabilitado, para todos os fins e
efeitos, chamando-se o suplente, conforme regramento previsto no item 15.

12.7. Findo o prazo previsto a etapa de habilitacdo e prazo recursal, a comissdo interna da SMEC,
repassara ao setor responsavel a relacdo dos proponentes inabilitados e habilitados para publicacdo do
resultado final, que encerra a etapa de habilitacdo.

12.8. A Homologacdo dos resultados finais ocorrerd apds a validacdo, pelo Setor Responsavel, da
efetivacdo da assinatura do Termo de Premiacdo Cultural pelo(a) proponente contemplado(a).

12.9. ApdsaHomologacdo dos contemplados, havendo saldo, a comissdo interna da SMEC providenciara
o chamamento dos suplentes, com vistas ao exaurimento dos valores destinados a esse Edital, e, com isso,
deflagrando-se a etapa de convocacdo de suplentes.

13.DA ETAPA RECURSAL

13.1. Divulgados os resultados, abrem-se os prazos recursais referentes a cada etapa, podendo o(a)
proponente manifestar sua inconformidade as decisdes ou a algum erro de julgamento da comissdo interna
da SMEC ou da Comissdo de Avaliagao, no prazo e forma deste Edital.

13.1.1. A etapa recursal ndo servird para complementacdo de documentos ou informacdo que deveria
constar originariamente, das etapas de Inscri¢do ou de Habilitacdo.

13.2. O recurso aplicdvel a cada etapa devera apresentar os motivos de fato e de direito que
fundamentam a ndo concordancia com a decisdo do indeferimento, desclassificacdo, inabilitacdo ou, ainda,
com a classificacdo obtida, devendo ser preenchido no modelo do Formuldrio para Recurso Administrativo
disponibilizado neste Edital (Anexo 7).

13.3. O recurso deve ser encaminhado para a Secretaria de Educagdo e Cultura o e-mail
pnab@smec.campobom.rs.gov.br até o prazo estipulado a etapa a que se refere, conforme cronograma
do Edital.
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13.4. O recurso devera ser direcionado ao setor responsavel pela etapa questionada, sendo:
a) dirigido a comissdo interna da SMEC, em caso de indeferimento ou inabilitacdo;
b) dirigido a Comissdo de Avaliacdo, em caso de discordancia quanto a desclassificacdo e/ou a
classificacdo obtida.

13.5. O(A) proponente que tiver sua inscricdo indeferida poderda manifestar sua inconformidade,
encaminhando pedido de reconsideracdo contra a decisdo da comissdo interna da SMEC, no prazo de 03
(trés) dias uteis a contar da data de publicagdo do resultado da etapa.

13.5.1. O pedido de reconsideragdo devera ser dirigido a Secretaria de Educagdo e Cultura, encaminhado
em modelo do Formuldrio de Recurso, assinalando a opcdo “Pedido de Reconsideracdo”.

13.5.2. A Comissdo analisard o pedido, no prazo estipulado no cronograma deste edital, e, caso o pedido
ndo seja acolhido, poderd submeter o assunto a apreciacdo superior.

13.6. O recurso destinado a etapa de Avaliacdo e Selecdo devera ser dirigido a Comissdo de Avaliacdo,
no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de publicagdo do resultado da etapa.

13.6.1. A Comissao responsdvel analisard o pedido no prazo estipulado no cronograma deste edital, e, caso
o pedido ndo seja acolhido, o recurso apresentado podera ser submetido a apreciagdo superior.

13.6.2. Proponentes que tiverem seus recursos acolhidos terdo sua colocacdo revista, gerando novo
resultado classificatério e procedendo-se a etapa de Habilitacdo, quando for o caso.

13.7. O recurso destinado a etapa de Habilitacdo devera ser dirigido a comissdo interna da SMEC, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data de publicacdo do resultado da etapa.

13.7.1. O pedido sera analisado em até 03 (trés) dias, e, caso ndo seja acolhido, podera ser submetido a
apreciacao superior.

13.7.2. Proponentes que tiverem seus recursos acolhidos terdo sua situacao revista.

13.8. Ao(A) proponente fica garantida a analise do processo e das razdes que fundamentaram a decisdo,
mediante solicitacdo encaminhada ao e-mail destino pnab@smec.campobom.rs.gov.br .

13.8.1. Os resultados dos recursos serdo publicados, conforme o cronograma deste edital, constando a
atualizacdo da relacdo das inscricbes deferidas, classificadas e/ou habilitadas, conforme etapa a que se
refere a publicacdo.

13.9. A publicagdo dos resultados da fase recursal de cada etapa pressupde a ciéncia do(a) recorrente,
sendo que o(a) proponente ndo sera notificado expressamente da decisdo, podendo, contudo, solicitar
pelo e-mail pnab@smec.campobom.rs.gov.br o parecer justificado, bem como o acesso aos documentos
que compdem o processo administrativo decorrente da inscrigdo.

13.10. N3do serdo analisados os recursos encaminhados fora dos prazos recursais constantes no
cronograma, face a intempestividade.

14.DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

14.1. Constitui pressuposto ao compromisso a ser firmado, a obrigacdo do(a) proponente
contemplado(a) de manter compatibilidade com as obrigacdes por ele(a) assumidas, todas as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no presente Edital.

14.2. Verificada a elegibilidade do(a) proponente sera celebrado o Termo de Premiagdo Cultural,
instrumento juridico do regime préprio de fomento a cultura, conforme minuta constante no Anexo 08,
em estrita observancia aos direitos e obrigacGes estabelecidas neste Edital.
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14.3. O Termo de Premiacdo Cultural é o instrumento juridico aplicdvel ao repasse de recursos nao
reembolsaveis, com natureza juridica de doa¢do sem encargo, sem estabelecimento de obrigacdes futuras,
conforme previsto no art. 22 da Lei Federal n2 14.903, de 27 de junho de 2024.

14.4. O Termode Premiacdo Cultural devera ser firmado pelo agente cultural e produzira efeito de recibo
do pagamento direto realizado pela administragao publica ao premiado.

14.5. A assinatura do Termo de Premiagdo Cultural deverd ser realizada pelo(a) proponente
contemplado e, em sendo pessoa juridica, pelo representante legal do(a) proponente ou mandatario(a)
com poderes expressos, mediante procuracdo publica.

14.5.1. Aassinatura dos instrumentos deverd ser realizada na Diretoria de Cultura, da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura, localizada na Av. Independéncia, 800, 42 andar, bairro centro, neste municipio, no
prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

14.6. Excepcionalmente, mediante comprovacdo de impossibilidade de comparecer no prazo
estabelecido, podera ser concedido prazo adicional de 2 (dois) dias e, se a impossibilidade de assinatura
presencial for absoluta, por motivo inquestionavel, podera ser admitida a assinatura em meio digital, por
assinatura Eletrénica do GOV.BR (https://www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-eletronica), ou
outro em que seja possivel a verificacdo de autenticidade.

14.6.1. O ndo comparecimento do(a) contemplado(a) dentro do prazo indicado, implicara na perda do
direito ao valor do fomento, podendo ser chamado o(a) seguinte classificado(a), por ordem de classificacdo.

15.DOS SUPLENTES

15.1. Serdo considerados(as) suplentes todos(as) os(as) classificados(as), ou seja, que obtiverem mais de
60 (sessenta) pontos, os quais poderdo ser contemplados(as) caso ocorram desisténcias, inabilitacdo e/ou
desclassificacdo pelos motivos previstos neste Edital, possibilitado o exaurimento do saldo remanescente.
15.1.1. Os suplentes serdo organizados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao obtida.
15.1.2. A etapa de convocacio de suplentes aplicam-se os procedimentos e respectivos prazos, conforme
cronograma da primeira convocacao.

15.2.  Para efeitos de contemplagdo de suplentes, serd observada a ordem de classificagdo.

15.2.1. A chamada dos suplentes observara a proporcionalidade das vagas reservadas as cotas destinadas
as Politicas Inclusivas e Afirmativas previstas no inciso IV do art. 11 do Decreto Federal n2 11.740, de 18
de outubro de 2023, combinado com a regra estabelecida no art. 62 da Instrucdo Normativa MINC n@ 10,
de 28 de dezembro de 2023, sendo que, em havendo apenas a necessidade de um Unico suplente, serd
contemplado aquele apresentado por agente cultural que se inscrever dentro da reserva de vagas
destinadas as cotas de Politicas Inclusivas e Afirmativas, de acordo com a ordem de classificagdo, conforme
§ 22 do art. 72 da Instrugdo Normativa MINC n2 10, de 28 de dezembro de 2023.

15.3. A contemplagdo observara o saldo do edital, considerando sempre a ordem classificatéria e a
reserva de vagas destinadas as cotas de Politicas Inclusivas e Afirmativas, na forma prevista no inciso IV do
art. 11 do Decreto Federal n? 11.740, de 18 de outubro de 2023.

15.3.1. Admite-se a contemplagdo parcial do fomento, o saldo remanescente e mediante aceite expresso
do(a) proponente.

15.4. Na forma deste regulamento, para acesso ao recurso de fomento cultural previsto, exigir-se-4 a
satisfacdo da Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal dos suplentes, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar
da data de publicacdo da convocacao.

16.DO REPASSE DE RECURSOS
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16.1. O repasse da premiacdo estd condicionado a assinatura do Termo de Premiacdo Cultural, conforme
prazos e condi¢cles estabelecidos neste edital, e serd efetuado em parcela Unica, na conta bancaria
informada na etapa de Habilitacdo, obrigatoriamente de titularidade do(a) agente cultural, conforme
personalidade juridica da inscricao.

16.2. Nao serdo consideradas validas para recebimento dos recursos conta conjunta ou de terceiros,
conta corrente de convénio ou instrumentos similares, conta salario, conta facil ou conta beneficio, tais
como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras

16.3. A premiacdo cultural possui natureza de reconhecimento pela trajetéria e contribuicdo cultural
do(a) agente cultural, ndo se caracterizando como pagamento por prestacdo de servicos, ndo havendo
obrigacdo de execucdo de atividades, contrapartida ou prestacdo de contas.

16.3.1. O recebimento da premiacdo podera estar sujeito a incidéncia tributaria, conforme a legislacdo
vigente, sendo de responsabilidade exclusiva do(a) contemplado(a) verificar suas obrigacdes fiscais junto
aos érgdos competentes.

16.4. O Municipio de Campo Bom ndo se responsabilizard por eventuais problemas ocasionados no ato
da transferéncia dos valores por blogueios (inclusive judiciais), débitos, pendéncias, inconsisténcias, ou
qualguer outro relacionado aos dados da conta informada pelo(a) proponente.

16.4.1. Eventuais prejuizos causados pelas situacdes relacionadas neste item, sdo de inteira
responsabilidade do(a) proponente, ndo cabendo nenhum tipo de restituicdo por parte do municipio.

16.5. Constitui pressuposto ao compromisso a ser firmado, a obrigacdo do(a) proponente
contemplado(a) de manter compatibilidade com as obriga¢des por ele(a) assumidas, todas as condicdes de
habilitagdo e qualificagdo demonstradas no momento da assinatura do Termo de Premiagdo Cultural.

16.5.1. Verificada situagdo de pendéncia documental, financeira ou outra situagdo que comprometa a
regularidade do(a) proponente com as fazendas publicas no momento do repasse, implicara a perda do
direito ao valor da premiacdo, devendo ser chamado o(a) classificado(a) seguinte, por ordem de
classificacdo na categoria, caso o(a) proponente ndo resolva as pendéncias no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

17.DO CRONOGRAMA
17.1. Fica o interessado ciente do CRONOGRAMA do presente Chamamento Publico:

ETAPA PRAZO
Periodo de Inscrigbes 19/06/2026 a 13/07/2026 (17h)
Andlise e deferimento das inscrigdes pela Comissdo Interna 14/07/2026 a 16/07/2026
Publicagdo da Relagdo Preliminar de InscrigBes Deferidas e Indeferidas 17/07/2026
Atos administrativos para encaminhamento dos projetos deferidos a Comissdo
de Avaliagdo 21/07/2026
Etapa de Avaliagdo pela Comissdo de Avaliagdo 22/07/2026 a 31/07/2026
Atos administrativos para computo da pontuacdo 03/08/2026 a 05/08/2026
Publicagdo do Resultado Classificatério Preliminar 05/08/2026

Fase Recursal — Resultados preliminares de Inscrigdes Indeferidas e de
P - - 06/08/2026 a 10/08/2026
Classificagdo da Avaliagdo e Avaliagdo

Andlise dos recursos — Resultados preliminares de Inscrigdes Indeferidas e de
. . . 11/08/2026 a 13/08/2026
Classificagdo da Avaliagdo e Avaliagdo

Publicagdo do resultado dos recursos e publicagdo do Resultado Classificatério

) 13/08/2026
Final

Etapa de Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal dos(as) proponentes

o 14/08/2026 a 20/08/2026
classificados(as)
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Analise da Habilitacdo Juridica e Regularidade Fiscal 21/08/2026 a 24/08/2026
Publicagdo do resultado da Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal 24/08/2026

Fase Recursal — Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal 25/08/2026 a 27/08/2026
Analise dos recursos quanto a Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal 31/08/2026 a 02/09/2026
Publicagdo do resultado dos recursos e do Resultado Final de Habilitagdo

Juridica e Regularidade Fiscal 02/09/2026

Assinatura do Termo de Premiagdo Cultural 03/09/2026 a 08/09/2026
Homologagdo Até 10/09/2026

Atos de cadastro e empenhamento Até 18/09/2026
Pagamento Até 25/09/2026

18.DISPOSICOES FINAIS

18.1. Em caso de fraude comprovada, o(a) participante serd automaticamente excluido(a) do certame,
independentemente do envio de qualquer notificacdo e, caso seja contemplado(a), o valor do fomento
serd transferido para a supléncia, dentro das condicGes validas e previstas neste Edital.

18.1.1. Para efeito desta cldusula, considera-se fraude o cadastramento de informac&es incorretas ou
falsas, documentos, fotos e videos forjados, a omissdo da condicdo de agente publico ligado ao Municipio
de Campo Bom, entre outras indicativas de ma-fé do(a) participante.

18.1.2. Além de perder o apoio financeiro previsto, o(a) participante poderd sofrer as sancdes
administrativas, civis e criminais aplicaveis, ficando-lhe garantido o contraditério e a ampla defesa.

18.2. O(A) proponente, cuja conduta implicar a manipulagdo dolosa da opera¢do do certame ou que
violar os termos e condi¢cdes impostos neste Edital e nas normas superiores, estard automaticamente
desclassificado(a).

18.3. Ao submeter a inscricdo do projeto pelo e-mail informado, o(a) proponente DECLARA, sob as
penalidades cabiveis, responsabilizando-se pelo inteiro teor desta declaracdo, para fins e efeitos da Lei
Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022; da Lei Federal n? 14.903, de 27 de junho de 2024; do Decreto
Federal n211.740, de 18 de outubro de 2023; do Decreto Federal n? 11.453, de 23 de margo de 2023; que:

a) ndo esteve envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de anélise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

b) conhece e estd de acordo com as condi¢cdes deste EDITAL, reconhecendo como verdadeiras
todas as informacdes prestadas na inscricdo, bem como nos demais documentos anexos;

¢) ndo foi declarado(a) impedido(a) de participar de qualquer chamamento publico ou celebrar
guaisquer instrumentos juridicos com orgdos da Administracdo Publica direta ou indireta da
Unido, dos Estados, do Municipio de Campo Bom ou de outros Municipios da Federacgao;

d) ndo se enquadra em nenhuma das hipoteses de impedimento previstas neste edital, na Lei
Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022; na Lei Federal n2 14.903, de 27 de junho de 2024; no
Decreto Federal n2 11.740, de 18 de outubro de 2023; no Decreto Federal n? 11.453, de 23 de
marco de 2023;

e) éresidente ou sediado(a) em Campo Bom, hd, no minimo, 1 (um) ano;

f)  estd de acordo em assinar Termo de Premiacdo Cultural com o Municipio de Campo Bom para
execucdo do projeto cultural, nos termos deste EDITAL, caso este venha a ser contemplado;

g) ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, tampouco
emprego menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos,
conforme disposto no inciso XXXIIl do art. 79 da Constituicao Federal;

h) esta ciente de que poderd haver incidéncia tributaria sobre o valor recebido, conforme
legislacdo vigente;
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i) estd apto(a) a participar do CHAMAMENTO PUBLICO N@ 014/2026 - EDITAL DE PREMIACAO DE
TRAJETORIAS CULTURAIS (PNAB).
18.4. O Municipio de Campo Bom ndo se responsabiliza por quaisquer compromissos assumidos pelo(a)
agente cultural contemplado(a), sejam eles de natureza comercial, trabalhista, fiscal, previdenciaria ou de
gualquer outra natureza.

18.5. O (A) proponente é responsavel, sob as penas da lei, pela comunicagdo e solicitagdo de autorizagao
mediante aprovacdo da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, a qualquer tempo, de fato ou evento
posterior a entrega dos documentos que venha a alterar sua situacao.

18.6. Se, por motivos de interesse publico, este edital for anulado parcial ou totalmente, ndo havera
direito a qualquer forma de indenizag¢do ou reclamacao.

18.7. Os casos omissos neste EDITAL serdo decididos pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,
conforme o Decreto Federal n 11.453, de 23 de margo de 2023, na Lei Federal n2 14.903, de 27 de junho
de 2024, ou outro que venha substitui-lo, assim como o previsto na Lei Federal n2 14.399, de 8 de julho de
2022 e no Decreto Federal n2 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, facultando-se a consulta ao Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC.

18.8. Sdo partes integrantes do presente Edital:
I. Anexo 1 —Modelo Formulario de Inscricdo;
Il. Anexo 2 — Autodeclaracdo Etnico-Racial;
[Il. Anexo 3 - Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia;
IV. Anexo 4 - Autodeclaracdo Politicas Inclusivas e Afirmativas;
V. Anexo 5 - Carta de Anuéncia do Coletivo Cultural;
VI. Anexo 6 - Declaracdo de Endereco;
VII. Anexo 7 - Formuldrio para Recurso Administrativo;
VIIl. Anexo 8 - Minuta do Termo de Premiacdo Cultural.

Campo Bom, 19 de junho de 2026.

Neiva Rosane Stacke Soares da Silva
Secretdria Municipal de Administragao

Giovani Batista Feltes
Prefeito Municipal
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