MUNICiPIO DE CAMPO BOM
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO — SEDSH

PARECER

A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Habitagdo (SMDSH) tem
como previsdo anual orcamentdaria o montante de R$ 181.501,38 (cento e oitenta e um mil
e quinhentos e um reais e trinta e oito centavos), para o ano de 2025 com destinag¢do para
a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campo Bom (APAE) de Campo

Bom, adimplido em 1 parcela, para execugdo do plano de trabalho em 12 meses.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campo Bom presta
atendimento nas dreas da Assisténcia Social, Satide e Educagdo, buscando atuar dentro de
suas atribuicoes, sendo que a Assisténcia Social é a drea preponderante no trabalho das
APAE'S. De acordo com o Plano de Trabalho/ano 2024, verifica-se que a APAE vem
buscando oferecer ao seu publico alvo: adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia
intelectual moderada, severa, profunda e outras associadas, bem como as suas familias e
responsaveis, um trabalho que atenda aos principios do Sistema Unico da Assisténcia

Social (SUAS) e suas normativas juridicas.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para pessoas com

deficiéncia na faixa etaria dos 18 aos 59 anos é uma das agdes ofertadas pela APAE, que

tem como propdsito tirar esse publico do isolamento social e familiar em que muitos
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e estrutura fisica para a execugao de seus programas, projetos, atividades e acées.

DO COLISSI e GIOVANI BATISTA FELTES

Outras a¢des ofertadas pela APAE de Campo Bom, refere-se ao Projeto Centro-
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Dia, o qual visa promover a autonomia e a qualidade de vida de criancas e adolescentes
seus cuidadores e suas familias, no Servi¢o de Prote¢ao Social Especial para pessoas com

deficiéncia, Idosos e suas familias.

A APAE também oferta o Projeto de Preparagdo Para o Mercado de Trabalho, em

grupos ou individualmente, para colocagdo de alunos da Escola Especial no trabalho
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formal. O projeto também presta orienta¢do e sensibiliza as familias para preparac¢do para

o mercado de trabalho e observa as vagas de trabalho existentes dentro do municipio.

As acoes referidas acima, estdo de acordo com o que preconiza a Tipificagao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolucdo 109, do

Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

O Plano de Trabalho apresentado pela APAE de Campo Bom foi considerado
aprovado neste momento, porém podera passar por possiveis alteracoes que se fizerem

necessarias no decorrer de sua vigéncia.

Sendo assim, é possivel celebrar a parceria neste caso, eis que o Art.31 da Lei
13.019/14, autoriza a celebragdo de parceria sem a realiza¢do do chamamento publico
com a APAE, situacdo excepcional de dispensa ou inexigibilidade, tendo apresentado

Plano de Trabalho no que diz respeito as a¢oes da area de Assisténcia Social.

“Art. 31 Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipotese de inviabilidade de competicdo entre as organizagées
da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da
parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por

uma entidade especifica [...]".
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BIANCA DE SOUZA BECK (CRESS 11289), Assistente Social, a qual devera cumprir as
obrigacdes legais nos termos do artigo 61 da Lei Federal 13.019/2014.

Ressaltamos que a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao da parceria,
composta por servidores publicos, sera nomeada mediante portaria a ser publicada em

data posterior.

Campo Bom, 19 de fevereiro de 2025.
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GABRIEL FERNANDO COLISSI

Secretario Municipal de Deserivolvimento Social e Habitagdo
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LUCIANE BEATRIZ TAUFER
Assistente Social CRESS 6049
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Coordenadora da Divisao de Assisténcia Social
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