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Liga Feminina | de Combate ao Céncer Nicleo Campo Bom
LIGA PRA VIDA

ESTATUTO CONSOLIDADO DA LIGA FEMININA DE COMBATE AO
CANCER DE CAMPO BOM

CAPITULO 1
Da Denominacio, Sede, Finalidade e Duracio

Artigo 1° - A Liga Feminina de Combate ao Cancer de Campo Bom, abreviadamente Liga,
fundada em 02 de janeiro de dois mil e dois, em Campo Bom, onde tem sede e foro, é uma
Associagdo Civil, sem fins lucrativos, apartidaria, apolitica, de cariter beneficente de
assisténcia Social e de promogdo da saide, de duragdo indeterminada, que se regera
segundo as disposi¢gdes constantes no presente Estatuto.

Artigo 2° - A Liga Feminina de Combate ao Cancer de Campo Bom, foi fundada a partir da
cisdo, votada em assembléia da Liga Feminina de Combate ao Céancer no Rio Grande do
Sul, da qual fazia parte como Nucleo, desde vinte e um de outubro de mil novecentos e
oitenta e seis.

Artigo 3° A Liga tem por finalidade:

a) — assistir ao doente carente portador de cancer;,

b) — informar e conscientizar a populagdo, visando a prevengdo do cancer,

Paragrafo Unico - A Liga cumprira seus objetivos promovendo, de forma gratuita, a
assisténcia social beneficente aos pacientes residentes no municipio de Campo Bom, de
acordo com critérios internos, que comprovem a necessidade do atendimento.

CAPIULO 11
Do Quadro Social

Artigo 4° - O quadro social constitui-se de socias fundadoras, signatarias da Ata de
Constituigio da Liga e socias efetivas que admitidas como tais mediante o preenchimento
de formulario proprio, exercerem atividades continuadas junto a Liga.

Artigo 5° - Sdo direitos das socias quites com suas obrigagdes sociais:
a) — votar e ser votada para os cargos eletivos;
b)- tomar parte e deliberar nas Assembléias Gerais Locais e Reunides Estaduais.

Artigo 6" - Sdo deveres das socias:
a) — cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;
b) — acatar e cumprir as determinag¢des assembleares do Conselho Deliberativo e Diretoria.

Artigo 7° - A sécia efetiva deixara de fazer parte da entidade, por seu afastamento
voluntario ou por excluséo, por ato conjunto do Conselho Deliberativo e da Diretoria.



Artigo 8° - A Liga ndo remunera nem concede vantagens e beneficios por qualquer titulo as
socias, membros de sua Diretoria, Conselho Deliberativo e benfeitores ou equivalentes, em
razao das competéncias ou fungdes que lhes sdo atribuidas por este Estatuto.

Artigo 9° -As socias fundadoras e efetivas ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigagdes da Liga, e, reciprocamente, a Liga ndo se responsabiliza pelos compromissos
dos membros associados.

CAPITULO 111
Da Administracio

Secio 1 — Disposicoes Iniciais:

Artigo 10° - Sdo d6rgdos da administragio da liga:
a) — Assembléia Geral Local,
b) — Conselho Deliberativo;
¢) — Conselho Fiscal;
d) — Diretoria.
Secio 1F-Da Assembléia Geral

Artigo 11° - A Assembléia Geral Local, 6rgido soberano da Liga, serd composta por todas
as socias fundadoras e efetivas, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 12° — A Assembléia Geral Local reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, no
més de abril, para aprecia¢do do balango anual e dos relatorios Anuais da Diretoria ou a
qualquer tempo, extraordinariamente, mediante convocagdo da maioria do Conselho
Deliberativo e/ou da Diretoria.

Pardgrafo 1° - A convocagdo de assembléia Geral Local se dara através de convite
individual, enviado com antecedéncia de 15 dias.

Pardgrafo 2° - Presidira as reunides da assembléia Geral a Presidente do Conselho
Deliberativo e, no seu impedimento a Presidente da Diretoria.

Paragrafo 3° - A Assembléia Geral funcionara validamente com a presenga de pelo menos
dois tergos das socias em primeira convocagdo €, meia hora depois, com qualquer numero,
deliberando sempre pela maioria simples das presentes, ressalvados os casos tipificados
neste estatuto.

Artigo 13° - Constituem atribui¢des da assembléia Geral Local:

a) — aprovar o Estatuto e suas alteragdes, por proposta do Conselho Deliberativo e/ou
Diretoria;

b) — apreciar, com prévio parecer do Conselho Deliberativo, o Balango Anual referente ao
exercicio anterior, bem como Relatorio Anual da Diretoria;

¢) — deliberar sobre a extingdo da Liga, por proposta do Conselho Deliberativo e/ou
Diretoria;

d) — decidir sobre outros assuntos que o Conselho Deliberativo ou a Diretoria da Liga
submeterem a sua apreciagio;

e) —eleger os membros do conselho Deliberativo;



f) — aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes.
Secio Il - do Conselho Deliberativo

Artigo 14° - O Conselho Deliberativo ¢ o orgdo de consulta e Deliberagao, ressalvada a
competéncia maior da assembléia Geral Local, composto de 11 ( onze) membros efetivos e
4 (quatro) suplentes, dentre as socias fundadoras e efetivas, com mandato de 2 (do1s) anos,
“eleitas em Assembléia Geral convocada para esta finalidade, sendo assim constituido:

a) uma Presidente;

b) uma Vice-Presidente;

¢) uma Secretaria

d) demais conselheiras.

Artigo 15° - O Conselho Deliberativo, quando de sua eleigdo, preenchera os cargos vagos,
que tomardo posse junto com a Diretoria.

Paragrafo Unico — A Presidente do Conselho podera ser ! 0 Mesmo cargo, no

maximo duas vezes consecutivas.

Artigo 16° - Compete ao conselho Deliberativo:

a) — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;

b) — convocar por sua Presidente, Assembléias Gerais Locais;

¢) - convocar , por sua Presidente, suas proprias reunides, cabendo aquela, se necessario, o
voto de desempate;

d) — pronunciar-se previamente sobre as matérias que devam ser submetidas a4 Assembléia
Geral Local. ‘

Paragrafo Unico — A Vice-Presidente compete substituir a Presidente nas auséncias e/ou
impedimentos.

Artigo 17° - O Conselho Deliberativo devera aprovar despesas de valor superior a vinte
salarios minimos.

Artigo 18° - O Conselho Deliberativo reunir-se-4 ordinariamente a cada semestre e/ou
extraordinariamente a qualquer tempo, mediante convocagio de sua Presidente.

Secio 1V — Do Conselho Fiscal

Artigo 19° - O Conselho Fiscal compor-se-a de trés membros efetivos associados ou ndo, e
eleitos em Assembléia, com a competéncia de fiscalizar a gestdo financeira da entidade.

Artigo 20" - Os membros do Conselho Fiscal exercerio os seus cargos por dois anos e
poderdo ser” reeleitos para o mesmo cargo, no maximo uma vez, reunindo- -se
~ordinariamente, uma vez ao ano, para apreciagdo do balango _p_atnmomzil do_exercicio
fiscal anterior; demonstrativos e contas, ou extraordinariamente quando se fizer
necessario.
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Artigo 21° - O Conselho Fiscal, tem as demais atribuigdes e poderes que sdo conferidos
pela lei 6.404/76, artigo n® 163.

Artigo 22° - Os membros do Conselho Fiscal, associados ou ndo, desempenhardo as suas
fungdes e atribuigdes, sem remuneragio, ou seja como voluntarios.

Secao V — Da Diretoria

Artigo 23° - A Diretoria é o 6rgdo de execugdo da Liga, composta por 7 (sete) membros
deliberando na area de sua competéncia, assim constituida:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) 1* e 2" Secretarias

d) 1" e 2" Tesoureiras

e) Diretora Social

3 Pardgrafo 1° - Os membros da Diretoria terdo mandato de dois anos, sendo a Presidente

eleita pelo Conselho Deliberativo e os demais componentes pela Presidente, com a
aprovagido do Conselho Deliberativo, dentre as socias fundadoras e efetivas.

Paragrafo 2° - A Presidente da Diretoria podera ser reeleita, para 0 mesmo cargo, no
Maximo uma vez.

Artigo 24" - A representagdo judicial ou extrajudicial da Liga cabera a Presidente da
Diretoria que, nos seus impedimentos ou nos casos de vacdncia, sera substituida pela Vice-
Presidente.

Artigo 25° - Compete a Diretoria , por sua Presidente:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria, dando o voto de desempate quando for o
caso;

¢) convocar Assembléias Gerais Locais;

d) representar a Liga judicial e extrajudicialmente;

€) autorizar a celebragdo de convénios, contratos, ajustes e distratos de qualquer natureza,
f) autorizar as despesas da Liga até o limite no artigo 17°

¢) submeter ao Conselho Deliberativo assuntos que devam ser levados a Assembléia Geral
Local,

h) submeter a aprovagdo da Assembléia Geral Local o balancete do exercicio anterior € o
Relatorio Anual da Diretoria, com prévio parecer do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal:

1) desenvolver assuntos de rotina administrativa;

J) assinar e/ou endossar, juntamente com a primeira Tesoureira, cheques sacados contra as
contas bancarias e todos os atos que onerem o patrimonio da Liga;

k) escolher as diversas coordenadoras dos diversos departamentos existentes, cabendo-lhe
inclusive, a cria¢do de novos, consoante a necessidade |

Artigo 26° - a Vice-Presidente compete substituir a Presidente nas suas auséncias e/ou
impedimentos, bem como colaborar nos trabalhos da Diretoria, onde e quando for preciso e, -
no seu impedimento assumira a 1* Secretaria.



Artigo 27°- A 1* Secretaria exercera as fungdes proprias de seu cargo e mantera em ordem
0s arquivos e registros da Entidade, sendo auxiliada pela 2* Secretaria, que a substituira no
seu impedimento.

Artigo 28° - A 1 Tesoureira terd como atribuigdes:

a) Conservar e administrar os bens, as finan¢as e os valores da entidade, conjuntamente
com a Presidente;

b) receber pagamentos, subsidios, donativos de qualquer natureza e subvengbdes destinadas
a Entidade, passando o respectivo recibo:

¢) supervisionar a contabilidade:

d) autorizar com o visto da Presidente, pagamentos de rotina e investimentos;

e) apresentar mensalmente & Diretoria o balancete financeiro da Entidade e, anualmente, o
balango Geral;

f) assinar, juntamente com a Presidente da Diretoria, cheques sacados pela Liga contra suas
contas bancarias;

g) endossar juntamente com a Presidente da Diretoria, cheques e ordens de pagamentos
para fins de depositos bancario, nas contas correntes da Liga, verificar extratos e contas
correntes e requerer taldes de cheques.

Paragrafo Unico — A 1* Tesoureira sera substituida, em seus impedimentos, pela 2°
Tesoureira.

Artigo 29° - A Diretora Social compete organizar promogdes sociais e culturais, visando a
arrecadagdo de fundos.

CAPITULO 1V
Do Patriménio

Artigo 30° - O patriménio da Liga ¢ constituido de bens moveis, Iméveis e direitos que, a
qualquer titulo, vierem a ser adquiridos.

Artigo 31° - Os recursos de manutengdo da Liga, sdo os seguintes:

a) conveénios, auxilios e doagdes privadas e dos poderes publicos:

b) renda de promogdes:

c) legados:

d) quaisquer doagoes:

e) contribui¢des das sdcias.

Paragrafo 1° - As doagdes, legados e auxilios governamentais, bem como recursos
provenientes de contratos e convenios, destinados a fim especifico, somente poderdo ser
aplicados nas finalidades a que estejam vinculados.

Pardgrafo 2° - A Liga nio distribui lucros, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcela de seu patriménio ou de suas rendas, q qualquer titulo ou pretexto, aplicando
integralmente suas rendas, bens e resultado operacional na manutengio e desenvolvimento
de seus objetivos institucionais no territorio nacional

CAPITULO V
Da Reforma do Estatuto



Artigo 32° - O presente Estatuto podera ser reformado mediante proposta do Conselho
Deliberativo e/ou Diretoria, aprovada em Assembléia Geral Local, para tanto convocada
pelo voto favoravel de no minimo dois tergos das associadas.

CAPITULO VI
Da Extincio

Artigo 33° - A extingdo da Liga, somente podera ser deliberada, em Assembléia Geral
Local, pelo voto favoravel de no minimo dois ter¢os das associadas presentes, mediante
proposta do Conselho Deliberativo e/ou Diretoria.

Artigo 34° - Em caso de dissolu¢do ou extingdo da Liga, o patriménio remanescente, apos
serem saldadas as respectivas dividas e obrigagdes, sera destinado a uma entidade
congénere devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

CAPITULO vII
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Artigo 35° - Os cargos de composi¢do da Assembléia Geral Local, Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal, Diretoria e demais departamentos, ndo sdo remunerados sob qualquer
forma, tendo em vista a natureza filantropica da Liga Feminina de Combate ao Cancer.

Artigo 36" - Os recursos apurados pela Liga serdo aplicados na sua manutencao, na
aquisi¢do patrimonial ou na concessio de beneficios & entidades prestadoras de servigos na
area oncologica, sendo vedada a remessa de quaisquer contribuigdes ou outros recursos da
Liga para o exterior.

Artigo 37° - A Assembléia Geral de aprovagdo, elegera e empossara os membros da
Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal. Todos exercerio seus mandatos
até dezembro de dois mil e trés.

Artigo 38" - A Diretoria fara publicar anualmente, em jornal de grande circulagio, o
demonstrativo da receita e despesa.

Artigo 39° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral Local .

Campo Bom , dezenove de novembro de dois mil e um.



