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PLANO DE TRABALHO
2024
EDUCACAO




APRESENTACAO

O Plano de trabalho da Escola Especial de Campo Bom é construido anualmente,
de forma flexivel no que diz respeito as ac¢des escolares.

Empenhados neste trabalho, a equipe da APAE percebe as inumeras questdes e
aspectos da vida institucional que se apresentam, pedindo cuidadosa atencao. Por isso,
entende que o resultado que aqui se apresenta reflete em sua elaboragdo as mesmas
limitacdes e dificuldades caracteristicas a todo o empenho de construc¢ao social, sendo que
a possibilidade de obter um projeto flexivel e que atenda as demandas dos alunos, s6
podera ocorrer mediante mudancas de valores e atitudes ao longo do tempo, ndo s6 na
estrutura da sociedade ou da instituicdo escolar, mas na propria concepcao de educacao.
Neste sentido, entende-se que todos os alunos séo capazes de aprender e manifesta-se o
entendimento, aqui exposto, afirmando uma escolha pela concepgdo de educacgéo
inclusiva e transformadora.

Evidencia-se no desenvolvimento das ideias e da proposta de acao, a certeza de
que as pessoas com deficiéncia sdo seres humanos com direitos e deveres, dotados de
sentimentos, desejos, emoc¢des e elaboragcdes mentais, cuja deficiéncia deve ser encarada
como uma, entre outras caracteristicas, e ndo como aquela decisiva e determinante de
uma incapacidade sem solucédo. Desta forma, este Plano de Trabalho encontra-se em
consonancia com a proposta da APAE Educadora e esta respaldado pela legislacao
vigente, conforme LDB 9.349/96.

Ao ser desenvolvido este Plano, toda a equipe de trabalho estd comprometida,
pensando, entendendo e assumindo um mesmo caminho, tendo em conta uma visao
ampla do individuo e de sua insercado em uma sociedade em permanente transformacgao.
O grande desafio é proporcionar a formacdo plena ao individuo, sem descuidar da
formacao de seres autdnomos e independentes do ponto de vista da inclusao social.
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INTRODUCAO

O direito da pessoa a educacao é resguardado pela politica nacional de educagéao
independente de género, etnia, idade ou classe social.

A Educacao Especial é denominada na organizacao das praticas pedagdgicas como
uma das “Modalidades de Educacéao Escolar” a ser oferecida a qualquer cidadao brasileiro que
dela necessite para seu desenvolvimento e o exercicio de sua cidadania. A LDB dedica um
capitulo a Educacado Especial detalhando de maneira clara as possibilidades de sua
caracterizagao.

Assim o artigo 58, paragrafo 1°, diz que: “havera quando necessario servigo de apoio
especializados, na rede regular para atender as peculiaridades da clientela de educacéo
especial’. O paragrafo 2° deste mesmo artigo define que “O atendimento educacional sera
feito em classes escolares ou servigcos especializados, sempre que, em funcéo das condicoes
especificas dos alunos, nao for possivel a sua integracdo nas classes comuns de ensino
regular’. Na sequéncia, o paragrafo 3° deste mesmo artigo coloca que: “A oferta de educacéo
especial, dever constitucional do Estado, tem inicio na faixa etaria de zero a seis anos, durante
a educagdo infantil. Ainda, o artigo 59 diz que os sistemas de ensino assegurardo aosg
educandos com necessidades especiais curriculos, métodos, técnicos, recursos educativos eg
organizagdo especificos, para atender as suas necessidades, bem como terminalidadeg
especifica para aqueles que nao puderem atingir o nivel exigido para a conclusao do ensinog
fundamental em virtude de suas deficiéncias.

Nas questdes pertinentes ao trabalho na modalidade de educacao especial deverao ser

observados os principios de sua efetiva integracdo na vida em sociedade.

APTISTA ORSl e SIMON

Com base no reconhecimento da diversidade existente na populacdo escolar e na
necessidade de respeitar e atender a essa diversidade, o nosso projeto focaliza o curriculog
como ferramenta béasica da escolarizagdo; busca dimensionar o sentido e o alcance que se

IO LIBOR

pretende dar as adaptagbes curriculares como estratégias e critérios de atuagdo docente; e3
admite decisdes que oportunizam adequar a acado educativa escolar as maneiras peculiares_%
de os alunos aprenderem, considerando que o processo de ensino-aprendizagem pressup()eé
atender a diversificacao de necessidades dos alunos da escola.
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Queremos atraves deste, enfatizar que o aluno e a escola devem se aprimorar para

alcancgar a eficiéncia da educacgao através da interatividade entre os dois.

DADOS DE IDENTIFICACAO

Mantenedora - Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campo Bom

CNPJ: 89.669.295/0001-05
Endereco: Rua Helmuth Blos, 49
Bairro: dos Gringos
Campo Bom — RS.
CEP: 93.700-000
Telefones: 3598-1826 / 93705-7179 E-mail: apae-cb@sinos.net
Data da fundacéao: 25/08/78
Registros: CNAS: 44006.0002561/95-95
CMAS: 001/98
CMDCA: 07/98
Federagcédo Nacional das APAEs: 367
Utilidade Publica: Municipal: 551/79
Estadual: 000044
Federal: 39/99
CEBAS: 44.006.000256195-95
Delegacia de Ensino: 112 Delegacia Regional
Rua: Bento Gongalves, 759
Ivoti - RS
Fone: (051) 3563-3795
Presidente: José Roberto Bauer
CPF: 283.216.420-04
RG: 1009504761
Pessoa para contato: Ana Claudia Santos Hausladen — Diretora

o
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HISTORICO

A APAE é instituicdo de sociedade civil, filantropica, com carater educacional e
assistencial, sem fins lucrativos, fundada no ano de 1978. Seu inicio se deu pela vontade de um
grupo formado por alguns familiares de excepcionais, poder publico e simpatizante a causa das
pessoas que, por apresentarem deficiéncia, ndo tinham escola nem atendimento especializado.
A entidade viria, a partir de entdo, representar as Pessoas com Deficiéncias e lutar pelos seus
direitos na comunidade.

Comeca assim, o trabalho de organizar a associacao e essa, por sua vez, o de buscar
recursos a fim de criar e manter a escola, que iniciou seus trabalhos no ano de 1979 e foi
nomeada como Escola Especial de 1° Grau Incompleto Recanto de Luz, Compreensao e Amor.

Neste mesmo ano, no més de outubro, iniciaram-se as aulas em prédio cedido pelo municipio,

com 45 criancgas e adolescentes divididos em quatro turmas, sendo duas de pré-escola, primeira

série e oficina. Com o passar do tempo e 0 aumento na procura por um trabalho diferenciado, o &

prédio ficou pequeno e em 1988, através da doacao de uma area por um municipe simpatizante
L

da causa, foi construido o prédio que hoje abriga a Escola Especial Recanto de Luz, com

auxilio da comunidade, amigos e pais.

SE SCHN®ID

Ao longo da histéria nossa entidade foi se transformando, crescendo e agregandg

E

diversas especialidades para atendimento pedagdgico e clinico, adequando-se as necessidade§

@sIM

de nossos usudrios e alunos. Em conjunto, a cada ano, criamos estratégias para aprimorar

AORS

potencializar o atendimento de nossos usuarios e alunos frente aos novos modos de vida e aos
desafios que surgem. E dessa forma, os resultados positivos que vemos no desenvolviment?
desses individuos reforca o papel primordial que nossa instituicdo tem no processo inclusivcé
Onde atuamos com responsabilidade e engajamento nos atendimentos e na formacao dé
pessoa com deficiéncia intelectual e mudltipla, respeitando as diferengas e estimulando
potencial de cada um.

Em 27 de abril de 2022, passamos a ofertar o Ensino Fundamental completo, assim com
também na modalidade EJA, passando a integrar o Sistema Estadual de Ensino, sob o numer

de matricula 1681.

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0
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DIRETORIA VOLUNTARIA / 2023-2025:

Presidente — José Roberto Bauer

Vice-Presidente — Clévis Alberto Dorneles

12 Diretor-Financeiro — Leonardo José Pilz

2° Diretor-Financeiro — Luis André Natus

12 Diretor-Secretario — Leonardo da Silva Machado

2° Diretora-Secretaria — Jennifer Pereira Figueird
Diretor de Patriménio — Jorge Romeu Ritter
Diretora Social — Islan Backes

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0

Procurador — Dilson Anténio Rosa Machado
Conselho de Administragdo: Idecio Haubert, Luis Jair da Rosa, Rudimar Amann, Sandro {

Rogério Guarda, Venilda Neckel.

Conselho Fiscal: Carlos Iran Strassburger, Erocildo Coelho Tesser e Jorge Sidmar
Dienstmann.

Para supléncia: Cleusa Terezinha Dutra Roque, Joao Guilherme Bauer e Marcelo Foerster.

DOCUMENTACAO LEGAL:

(@)
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Hoje nossa APAE dispde dos seguintes documentos legais:

e Utilidade Publica Federal - 39/99

e Utilidade Publica Estadual - 000044

e Utilidade Publica Municipal - 551/79

e Registro Federagao Nacional das APAEs — 367

e Registro CEED - 1681

e Registro STCAS - 110687

e Registro no Cons. Nacional de Assisténcia Social - 44.006.000256195-95

e Registro no Cons. Municipal de As. Social - 001/98

e Registro no Cons. Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - 007/98

e C(Certificado de Entidade Beneficente de As. Social - CEBAS - 44006.005301/2000-
64.
e CNPJ: 89.669.295/0001-05

FINALIDADES ESTATUTARIAS:

Art. 92 - Sd0 os seguintes fins e objetivos desta APAE, nos limites territoriais do seu
municipio, voltados a promocao de atividades de finalidades de relevancia publica e social, er%
especial:

a) promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiénci

N2 pA®RE schHN

preferencialmente intelectual, em seus ciclos de vida, criancas, adolescentes, adultos e idoso
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

b) coordenar e executar na sua area de jurisdicao os objetivos, programas e a politica d

ORS| e SIMO

Federacdo das APAEs do Estado e da Federacdo Nacional das APAEs, promovend
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade organica
filoséfica do Movimento APAEano;

IBORIO B@TIS?A

c) atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia, eng

zZ
consonancia com a politica adotada pela Federacéo Nacional e pela Federacéo das APAEs d§

Estado, coordenando e fiscalizando sua execucao;
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d) articular junto aos poderes publicos municipais e entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras entidades no
municipio, que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer de seus aspectos;

e) encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacdo de informagdes sobre assuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, incentivando a publicacdo de trabalhos e de obras
especializadas;

f) exigir de seus associados o0 permanente exercicio de conduta ética de forma a
preservar e aumentar o conceito do Movimento APAEano;

g) compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, provocando a acdo dos 6rgaos municipais
competentes no sentido do cumprimento e aperfeicoamento da legislacao;

h) promover e/ou estimular a realizacao de estatisticas, estudos e pesquisas em relacao
a causa da pessoa com deficiéncia, propiciando o avancgo cientifico e a permanente formacéao e
capacitacao dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;

i) promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencgao da deficiéncia,

de promogao, de protegao, de incluséo, de defesa de direitos da pessoa com deficiéncia e de

apoio e orientacdo a sua familia e a comunidade;
j) estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos prestado§
. A L ~ - A m
pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de ética e de eficiéncia, d&

acordo com o conceito do Movimento APAEano;

AISE SC

k) divulgar a experiéncia APAEana em 6rgaos publicos e privados, no @mbito municipal

NE

>
Mo

l) prestar servigos gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminagao de clientela
area especifica de atendimento, aqueles que deles necessitarem;

TWORSI e SI

m) desenvolver e estimular politica de auto defensores garantindo a participacéao efetiv
em todos os eventos e niveis do Movimento APAEano;

R BAPTIS

n) promover e articular servicos e programas de prevencdo, educagdo, saud
assisténcia social, esporte, lazer, visando a inclusao social da pessoa com deficiéncia;

Paragrafo unico. Considera-se “Excepcional”’, “Pessoa Portadora de Deficiéncia” o
“Pessoa com Deficiéncia” aquela que apresenta perda ou alteragdo de uma estrutura ou funca
psicoldgica, fisiolégica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividad

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0
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e/ou necessidades que impliguem em atendimento especial, tendo como referéncia sua inclusao

social.

Atendendo ao Art. 33 da Lei 13.019 de 2014, consta no Estatuto da APAE:

| - Art. 92 - S&0 os seguintes fins e objetivos desta APAE, nos limites territoriais do seu municipio,
voltados a promocéo de atividades de finalidades de relevancia publica e social, em especial...
Il — Art. 56 — Paragrafo Unico - No caso de dissolugéo ou extingdo, mudanca de finalidade ou
cessacao de suas atividades, o eventual patriménio liquido remanescente sera destinado a uma

entidade congénere, ou a uma entidade publica com sede e atividade no pais preferencialmente

com 0 mesmo objetivo estatutario e que atenda os requisitos da Lei 13.019/2014.
[l — Art. 34 § 2° - Escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e as
normas Brasileiras de contabilidade.

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0

As APAES tém ao longo de sua existéncia prestado servigos ou atividades de relevancia

publica e social, nas trés areas de atuagao, educacio, saude e assisténcia social.

ESTRUTURA FiSICA:

R

Temos um total de 1.302,58 m? de area construida, sendo assim distribuida:

1 sala de espera;

1 secretaria;

1 sala da direcao;

1 sala de reunides/breché com banheiro;

2 salas da fonoaudiologia;

2 salas da psicologia;

1 sala da fisioterapia (estimulacao precoce);

1 sala da neurologia e servigo social;

1 sala de coordenacgéo pedagdgica;

7 salas de aula (duas delas com banheiro), 1 sala de informética e biblioteca,
sala de padaria, 1 sala de artesanato, 1 sala de atividades liberadoras e 1 sal
Educacéo Fisica e musica (com banheiro);

1 sala de professores;

4 banheiros coletivos, sendo um feminino e um masculino;

1 banheiro adaptado para deficientes fisicos;

1 banheiro para os profissionais;

1 despensa,;

1 refeitério;

~Idoc.com.br/verificacao/A3D3-9616-8CT3-
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1 cozinha;

1 sala para armazenar plasticos-para vender;

1 sala para guardar materiais;

Area coberta;

Ginasio coberto;

[ ]
[ J
e Praca infantil;
[ J
[ ]

Campo de esportes.

Toda a area é cercada e a manutencdo do espaco é feita periodicamente por

voluntarios, garantindo a seguranga e limpeza necessarias ao ambiente.

Enfim, a APAE de Campo Bom, disp6e de espacos necessarios as suas finalidades,
investindo constantemente em melhorias e qualificacdo de sua estrutura fisica, sempre com o

objetivo de qualificar suas a¢des na busca do sucesso de seus alunos e usuarios, na sua

formacao cidada e verdadeira inclusdo social.

EQUIPE TECNICA:

Recursos Humanos, utilizados para o desenvolvimento dos Projetos, atividades e

metas para Area da Satde no ano de 2024, sujeito a modificagdes.

Cargo Qtd Carga horaria semanal Regime de

contratacao
Diretora 1 14 horas CLT
Coordenadora Pedagégica 1 40 horas CLT
Professores 2 56 horas CLT
Professora de Artes 1 26 horas CLT
Professor de Ciéncias 1 16 horas CLT
Professor de Educacgéo 1 15 horas CLT

Fisica
Professora de Historia e 1 21 horas CLT
Geografia

Professor de Inglés 1 9 horas CLT
Professora de Letras 1 40 horas CLT

10
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Professora de Matematica 1 36 horas CLT
Professores Auxiliares 3 60 horas CLT
Assistente Social 1 4 horas CLT
Fisioterapeuta 1 9 horas CLT
Fonoaudidlogas 3 14 horas CLT
Psicélogas 2 13 horas CLT
Secretaria 1 13 horas CLT
Merendeira 1 33h30min CLT
Servicos Gerais 1 20 horas CLT
Motorista 1 20 horas CLT

PREVISAO ORGCAMENTARIA PARA EDUCACAO 2024

Descricao Valores

Despesas com colaboradores na area da educacao

Salarios e encargos sociais R$602.973,84
Previséo de dissidio coletivo em 2024 R$ 38.487,69
TOTAL: R$ 641.461,53

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

A Entidade compromete-se a assumir toda e qualquer diferenga que houver,
relativas as despesas com a manutencdo dos servicos, seja em relacdo aos recursos
humanos quanto as despesas administrativas, dentro do periodo de execucgao do plano,
como contrapartida.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: 80 pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla e suas familias.

PRAZOS DE EXECUCAO:
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O presente Plano de Trabalho, esta previsto para ser executado, no proximo ano, a
contar da assinatura do Termo de Fomento, sujeito a alteragdes e melhorias nas a¢des, sendo
previsto a solicitacao de recurso, no inicio de cada ano, excetuando-se este inicio que se dara

na data de assinatura do mesmo.

PROGRAMAS/PROJETOS/ATIVIDADES/METAS DA AREA DA EDUCACAO

A APAE pode atender 80 alunos com deficiéncia intelectual e mdltipla nos Projetos fl
Escolares em Grupo.

METAS E ACOES DA EDUCACAO:

Acoes realizadas de forma planejada e continuada, agora com caracteristicas da

area da educacao.

e Oferecer acompanhamento fisioterapico, fonoaudiolégico e/ou psicol6gico em paralelo;
e Promover trabalho de prevencgao as deficiéncias junto a comunidade;
e Promocéo e participacao em atividades e programas que incentivem a inclusao.
SERVICOS DE APOIO OFERECIDOS:
Fisioterapia;
Fonoaudiologia;

Pedagogia;

Psicologia;

Servico Social.

Q%

QUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI e SIMONE DAISE SCHNEIDER

Os servicos de apoio realizam um trabalho multiprofissional, estabelecendo uma ag¢
conjunta com todos os técnicos dos programas desenvolvidos pela Instituicdo, complementand

o atendimento, favorecendo ao aluno um melhor tratamento, através das seguintes acoes:

p—
\S]

Para verificar a validade das assinaturas, acesse

Assinado por 2 pessoas

=



Estabelecimento de diagnédstico, elaboragdo e acompanhamento da execug¢ao do

plano de atendimento pedagdgico;
Orientacao psicoldgica as familias;

Promocao e participacao em atividades e programas que incentivem a inclusao

social.

OBJETIVOS GERAIS DA AREA DA EDUCACAO:

Sao objetivos da Escola Especial Recanto de Luz de Campo Bom:

Propiciar oportunidades de experiéncias de aprendizagem ao aluno com deficiéncia
intelectual e multipla, valorizando os aspectos cognitivos e socioafetivos;

Respeitar as diferencas, habilidades e competéncias do educando, de modo a torna-lo
cidadao consciente e agente transformador de sua realidade, de conformidade com a Lei

de Diretrizes e Bases da Educagao n® 9394/96 que assegura e garante a inclusao desses £

educandos no ensino regular e no mercado de trabalho;
Ser espaco educativo onde haja respeito a dignidade da pessoa;
Proporcionar o direito a igualdade de oportunidades;

Favorecer o desenvolvimento integral de pessoas com necessidades educaciona

EUMDAISDSCHNEIDER

especiais enquanto seres humanos dotados de sentimentos, de desejos e de elaboracde
intelectuais;

Entender a limitacdo das pessoas com necessidades educacionais especiais como um
caracteristica pessoal e ndo como a definicdo de sua existéncia;

Orientar as familias para que possibilitem experiéncias diversas, visando
desenvolvimento global do aluno;

Realizar a socializagdo das pessoas com deficiéncias;

Buscar condicbes e recursos necessarios para a efetivacdo do processo d

LUCIINO LIBORIO BARYISTA OR$Ve SIMON

desenvolvimento integral da pessoa com deficiéncias junto a sua familia e comunidade

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0
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Desenvolver praticas pedagogicas e instrumentais efetivas de aprendizagem e incluséo
social, contribuindo para a expansao do potencial cognitivo, emocional, psicomotor e
social dos alunos;

Promover, estimular e acompanhar ac¢des e situagdes pedagdgicas e multidisciplinares
que viabilizem a efetivagdo do curriculo apropriado para cada aluno;

Acolher e atender os alunos de forma afetiva, percebendo suas necessidades béasicas;
Desenvolver e potencializar habilidades dos educandos inserindo-os no mercado de
trabalho e na vida cidada;

Atender de forma efetiva a legislacao vigente;

Proporcionar experiéncias de vivéncia em grupos, contribuindo para a socializagao,
autoria e autonomia, sendo sujeito ativo e critico no grupo social;

Estimular a linguagem do educando através das diferentes formas de comunicacgéo, para
que atraveés de seu discurso, possa expressar seus desejos, sentimentos e necessidades;
Contribuir para a garantia dos direitos humanos das mais diversas formas, para que as

pessoas se reconhegam como sujeitos de direitos e participem ativamente deste &

pProcesso;

Promover a evolu¢do do potencial de cada aluno cumprindo com objetivo da escola que

visa pelo bem-estar e autoestima do educando;

EIDER

Possibilitar acessibilidade para a formacao plena do cidadao, atuante e integrante de seg
O

grupo social, como sujeito de mudancgas e autor da sua histéria, utilizando diferente§

Al

fontes de informagbes e recursos tecnoldgicos para adquirir e construir seu§

conhecimentos;

e SIMON

Promover o desenvolvimento integral e o processo de aprendizagem da crianca, de modg

OR

a ampliar suas perspectivas educacionais, sociais e culturais, bem como a melhoria da
qualidade de vida pessoal, familiar e coletiva;

Envolver a comunidade nas agdes educativas e sociais, fortalecendo as inter-relagdes
o respeito a diversidade;

Ser espaco educativo onde haja respeito a dignidade da pessoa;

Proporcionar o direito a igualdade de oportunidades;
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Favorecer o desenvolvimento integral de pessoas com necessidades educacionais
especiais enquanto seres humanos dotados de sentimentos, de desejos e de elaboracdes
intelectuais;

Entender a limitagdo das pessoas com necessidades educacionais especiais como uma
caracteristica pessoal e nao como a definicdo de sua existéncia;

Orientar as familias para que possibilitem experiéncias diversas, visando o
desenvolvimento global do aluno(a);

Realizar a socializagdo da pessoa com necessidades educacionais especiais;

Buscar condicbes e recursos necessarios para a efetivagcdo do processo de
desenvolvimento integral da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla junto a sua
familia e comunidade;

Desenvolver praticas pedagogicas e instrumentais efetivas de aprendizagem e incluséo
social, contribuindo para a expansdo do potencial cognitivo, emocional, psicomotor e

social dos alunos;

Promover, estimular e acompanhar ac¢des e situagdes pedagogicas e multidisciplinares &

que viabilizem a efetivagdo do curriculo apropriado para cada aluno;
Acolher e atender os alunos de forma afetiva, percebendo suas necessidades béasicas;
Desenvolver e potencializar habilidades dos educandos inserindo-os no mercado d&
trabalho e na vida cidada;

Atender de forma efetiva a legislacao vigente;

Proporcionar experiéncias de vivéncia em grupos, contribuindo para a socializag

Qn
SIMONE%AISE SCHNEID!

autoria e autonomia, sendo sujeito ativo e critico no grupo social;

e

Estimular a linguagem do educando através das diferentes formas de comunicacao, parg
o

p . . . . O

que através de seu discurso, possa expressar seus desejos, sentimentos e necessidadess
2]

Contribuir para a garantia dos direitos humanos das mais diversas formas, para que ag

BA!

pessoas se reconhegam como sujeitos de direitos e participem ativamente destg
processo;

Promover a evolugao do potencial de cada aluno cumprindo com objetivo da escola qu
visa pelo bem-estar e autoestima do educando;

Possibilitar acessibilidade para a formagéao plena do cidadao, atuante e integrante de se
grupo social, como sujeito de mudancgas e autor da sua historia, utilizando diferente
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fontes de informacdes e recursos tecnolégicos para adquirir e construir seus
conhecimentos;

e Promover o desenvolvimento integral e o processo de aprendizagem do aluno, de modo
a ampliar suas perspectivas educacionais, sociais e culturais, bem como a melhoria da
qualidade de vida pessoal, familiar e coletiva;

e Envolver a comunidade nas a¢des educativas e sociais, fortalecendo as interrelacdes e

o respeito a diversidade.

ORGANOGRAMA DA ESCOLA

4[ ESCOLA ]7

PROJETOS

ENSINO PROJETOS

FUNDAMENTAL COMPLEMENTARES
‘ Artesanato
r ) '

Ciclolll-6°e ( Biblioteca e
7° anos ‘ AVDS Ludoteca
\ =
; s Bocha
. g | Expressivas
Ciclolll - @ ; J Adaptada
L anos ) | Artes
| Visuais ~
f—‘ﬁ — Educagéo
EJAVII -7° Letra Mundo { Fisica
ano P—
o J (—— :
! Raciocinio | o
| Logico Informatica
_Logico J

ORGANIZACAO CURRICULAR

Com base na educagao escolar, conforme a Lei de Diretrizes e Base da Educagéo

LIBaRIO BAPTISTA ORSI e SIMONE DAISE SCHNEIDER

9394/96 (L.D.B) que diz que “ § 2° A educacéo escolar devera vincular-se ao mundo do trabalhg

Al

e a pratica social.”, e na BNCC que nos auxilia na desigualdade educacional, visto que um d§
seus objetivos centrais é garantir que todos os estudantes aprendam um conjunto essencial dé

Pess

conhecimentos e habilidades em comum e partindo da premissa de que a educacao € um at
de construcao social que ocorre dentro de um projeto coletivo, com articulacao das familias, co

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0
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a comunidade como um todo, requer um conjunto de outros elementos que permitam extrapolar
a definicdo de objetivos, conteudos, procedimentos e acodes relativas a prépria dinamica da
formagéo para o exercicio da cidadania. Pode-se dizer que essas sdo as bases conceituais de
parcerias e de um projeto pedagaogico.

Ambas as ac¢oes desta proposta tém em comum proporcionar o pleno desenvolvimento
das potencialidades sensoriais, afetivas e intelectuais do aluno.

A estrutura organizacional da Escola de Educacao Especial Recanto de Luz, busca
unidade, sem uniformizacdo, considerando a diversidade sociocultural, politica, econémica,

dentre outras, perpassando 0s seguintes niveis de ensino:

NIiVEIS E MODALIDADE DE EDUCACAO E ENSINO

Ensino 06 a 14 anos Ciclo | (6 a 8 anos) — corresponde ao 19,
Fundamental 2? € 3% anos
Ciclo 11 (9 a 11 anos) — corresponde ao 4°
Completo e 52 anos
Ciclo 11l (12 a 14 anos) — corresponde do
6° ao 9% ano
Educacao de Acima de 15 anos

Jovens e Adultos —
EJA 1220 92 ano

Educacgéo Acima de 15 anos
Profissional

Oficinas Acima de 15 anos
Terapéuticas

1. ENSINO FUNDAMENTAL

O ensino fundamental consolida-se na LDB (1996) como segunda etapa da educaca
basica e realiza-se por meio de propostas curriculares que integram conhecimentos Uteis a
exercicio da cidadania, incorporados a valores éticos e estéticos e que contemplem a autoestim
do aluno e atitudes adequadas ao convivio social. Enfim, curriculos que fagam com que
educando se comprometa com posturas relevantes para sua vida pessoal e coletiva.

O Documento norteador da Federagao Nacional das APAEs (2017, p.50) diz que “par

2

oferta da educacao basica, a escola especial, conforme o art. 24, item |, da lei n.9394/96, dever

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0
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contemplar a ‘carga horaria minima anual de 800h, distribuidas por um minimo de 200 dias de
efetivo trabalho escolar’ para o Ensino Fundamental anos iniciais e o Art. 5° da PORTARIA
SEDUC/RS N° 163/2021, “A carga horaria anual para o ensino fundamental, nos anos finais (6°
a 9?2 anos) é de, no minimo, 833 (oitocentas e trinta e trés) horas, distribuidas por um minimo de
200 (duzentos) dias letivos. §1° Para cumprimento do disposto no caput, a duragao da hora-aula
dos componentes que compdem a matriz curricular sera de 50 (cinquenta) minutos.”

Com isso, a escola propde a organizacao curricular dos Ciclos e EJAs baseados na
BNCC, RCG e no Documento Orientador Municipal de Campo Bom.

1.1. CICLOS (I, Il E 1lI)

Publico Alvo:

Criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e multipla.

Objetivo:

Formar cidadaos criticos, que buscardao adquirir sua identidade, identificando e/ou

reconhecendo o mundo letrado e numerado, através de seus simbolos, possibilitando ao aluno &

o
0 uso social da leitura e escrita, assim como obter conhecimentos gerais, seguindo o Plano dé
=z

Estudo de cada ciclo correspondente a sua etapa, respeitando cada individuo em seu process§5

. . . T ~ ~ . L
ensino-aprendizagem, mediante flexibilizacdo e adaptagdes curriculares, conforme ag

DA

necessidades educacionais comuns e especiais dos alunos, observadas em sua$

individualidades.

Capacidade de Atendimento:
Em torno de 20 alunos.

Recursos Humanos:

Professores formados ou em formagéo e setor de apoio.
Abrangéncia Territorial:

Residentes em Campo Bom.

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0
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Demonstracao da forma de participacao dos alunos e/ou estratégias que serao utilizadas
em todas as etapas do plano:

Escolha do trabalho a ser realizado e sugestbes do grupo.

2. EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Publico Alvo:

Adolescentes e adultos com deficiéncia intelectual e multipla.

Objetivo:

Proporcionar aos alunos atividades de alfabetizagdo de mundo, para que se
desenvolvam ndo somente cognitivamente, mas que tenham autonomia, senso critico e assim
terem uma perspectiva de preparacdo para o mercado de trabalho, inserindo o jovem no
contexto de sociedade, valorizando sua cultura e conhecimento e proporcionar aos alunos que

frequentam o grupo, diferentes estratégias para auxiliar no desenvolvimento do pensamento

l6gico, seguindo o Plano de Estudo, respeitando cada individuo em seu processo ensino-

aprendizagem mediante flexibilizacdo e adaptac¢des curriculares, conforme as necessidades

educacionais comuns e especiais dos alunos, observadas em suas individualidades.

Capacidade de Atendimento:

Em torno de 20 alunos.
Recursos Humanos:

Professores formados ou em formacgao e setor de apoio.
Abrangéncia Territorial:

Residentes em Campo Bom.

Demonstracao da forma de participacao dos alunos e/ou estratégias que serao utilizada
em todas as etapas do plano:

Escolha do trabalho a ser realizado e sugestdes do grupo.

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0
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3. EDUCACAO ESPECIAL PARA O TRABALHO

E o atendimento aos adolescentes maiores de 15 anos, visando as seguintes propostas:
Proporcionar um ambiente de aprendizagem semelhante ao ofertado no mercado de
trabalho;

Preparacgao para o trabalho;

Habilitacao profissional,;

Estabelecer habitos e atitudes para vida;

Colocacao no mercado de trabalho.

Caracteriza-se por contemplar acbes voltadas para a avaliagdo e o desenvolvimento de

competéncias e habilidades necessarias a atividade laboral. Os programas oferecem vivéncias

em atividades praticas e académicas que podem revelar as potencialidades, aptiddes e

interesses do educando para o exercicio de fungdes profissionais.

A avaliacdo para o trabalho focaliza caracteristicas de personalidade, bem como fatores

gerais e especificos de inclusao e produtividade como:

e Competéncia interpessoal;

e Habitos, atitudes e comportamentos favoraveis a realizacdo de atividades produtivas: §
persisténcia e responsabilidade na realizacao de tarefas; higiene pessoal e do ambient@
comprometimento com decisdes assumidas; atengao a condi¢cdes de seguranga propri

e dos outros; aceitacao de criticas; observancia de normas e regulamentos, pontualidad

assiduidade;

e Condigdes fisicas e de saude: resisténcia fisica, vigor, agilidade;

e Fatores afetivos e emocionais: interesse, motivacao, valores, tolerancia a frustraca

satisfacdo com o trabalho.

A avaliagdo deve ser processual e realiza-se mediante técnicas e recursos diverso

privilegiando a analise qualitativa dos elementos focalizados. Objetiva, sobretudo,

compreensao da pessoa, com vistas a sua educagao e promog¢ao humana e profissional.
Nossa escola possui um programa de preparagao para o trabalho:

3.1 Oficina de Artesanato
Publico Alvo:

&e sivoNe DAIsP sc
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Adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia intelectual e multipla.

Objetivo:

A Oficina de Artesanato busca valorizar as habilidades e respeitar as limitacées de cada
aluno, assim como explorar e expandir sua criatividade, trabalhar sua autoestima e maturidade
emocional, possibilitando que o aluno desperte para o exercicio de uma profissdo. Além de
oportunizar aos alunos o desenvolvimento e o aperfeicoamento de suas habilidades e de Ihes
agregar novos conhecimentos. As mercadorias produzidas poderdo ser comercializadas em
feiras, reunides e eventos promovidos pela escola. E importante destacar que a Oficina de
Artesanato tem o objetivo de valorizar as produc¢des dos alunos, favorecendo o desenvolvimento
de suas potencialidades, enquanto a venda é apenas uma consequéncia do trabalho

desenvolvido.

Capacidade de Atendimento:
Em torno de 10 alunos.

Recursos Humanos:

Professores formados ou em formagéo e setor de apoio.
Abrangéncia Territorial:
Residentes em Campo Bom.

Demonstracao da forma de participacao dos alunos e/ou estratégias que serao utilizada
em todas as etapas do plano:

Escolha do trabalho a ser realizado e sugestdes do grupo.

4. OFICINAS TERAPEUTICAS

KDCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI e $#MONE DAISE SCHNEIDER

A escola tem papel fundamental na formacdo do educando, oportunizando
desenvolvimento das suas potencialidades e também na inclusao deste na sociedade, atravé
de agdes conjuntas com a familia e a comunidade, proporcionando a este educando um

participacao ativa no exercicio de seus direitos e deveres como cidadao.
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Dentro desta proposta educacional, esta abordagem € essencialmente dinamica,
prevendo constantes adaptacdes em relagdo a cada educando, exigindo um minucioso
conhecimento da realidade desses alunos e grande flexibilidade em proporcionar oportunidades
e atividades, muitas vezes bem distintas daquelas tradicionalmente ofertadas de forma
académica, sendo uma proposta de ensino baseada na funcionalidade das habilidades que
serdo ensinadas ou aperfeicoadas, que tenham significado e que sejam necessarias para o
desenvolvimento do aluno em sua autonomia e independéncia.

Dessa forma, visa promover um ambiente pedagdgico com condi¢des de formar, dentro
de suas potencialidades, habitos de autossuficiéncia que Ihes permitam participar ativamente
do ambiente em que vivem, sentindo-se Uteis ndo sé no meio social, mas principalmente a eles
mesmos, atitude esta que promove uma independéncia em seus habitos e atitudes.

A avaliagdo deve ser processual e realiza-se mediante técnicas e recursos diversos,
privilegiando a analise qualitativa dos elementos focalizados. Objetiva, sobretudo, a

compreensao da pessoa, com vistas a sua educacao e promo¢ao humana.

Publico Alvo:

Adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia intelectual e multipla.

Capacidade de Atendimento:
Em torno de 30 alunos.

Recursos Humanos:

Professores formados ou em formagao e setor de apoio.
Abrangéncia Territorial:
Residentes em Campo Bom.

Demonstracao da forma de participacao dos alunos e/ou estratégias que serao utilizada
em todas as etapas do plano:

Escolha do trabalho a ser realizado e sugestdes do grupo.

Os projetos oferecidos dentro das oficinas terapéuticas sao:
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4.1 Projeto de Atividades de Vida Diaria (AVDs)
Objetivo:

O projeto tem como objetivo, proporcionar atividades educativas e indicar estratégias para
o desenvolvimento de habilidades funcionais, assim como conhecimentos que serao
importantes para tornar o educando independente, autbnomo e produtivo, conforme suas
potencialidades na vida escolar, familiar e social, oportunizando a vivéncia das tarefas do

cotidiano no ambiente escolar, melhorando assim a sua qualidade de vida.

4.2 Projeto de Artes Expressivas

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0

Objetivo:

Envolver os alunos em atividades voltadas ao uso do corpo como ferramenta de
comunicacao nao verbal, visando desenvolver a coordenacao motora ampla e fina, socializacao,

afetividade, sequéncia, discriminacdo auditiva dentre outras areas do desenvolvimento

R

EIDE

expressando sensacgdes, sentimentos e pensamentos, permitindo a possibilidade d

aprendizagem em todas as areas do conhecimento.
4.3 Projeto de Artes Visuais
Objetivo:

Promover a apreciagao e a experimentagao na pratica das artes visuais, estimulando
criatividade e a expressao pessoal a partir de diferentes linguagens artisticas.

4.4 Projeto Letra Mundo

Objetivo:
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Formar cidadaos criticos, que buscardo adquirir sua identidade, identificando e/ou
reconhecendo o mundo letrado, através de seus simbolos, possibilitando ao aluno o uso social

da leitura e escrita, assim como 0s pontos principais dos bairros e da cidade.

4.5 Projeto Raciocinio Logico

Objetivo:

Desenvolver a habilidade do raciocinio l6gico, estimular o pensamento, a criatividade e
a capacidade de resolver problemas. Motivar para a aprendizagem, desenvolver a
autoconfianga, a organizagéo, a atencdo, o senso cooperativo, a socializacdo e aumentar a
interacdo do individuo com outras pessoas, fazendo com que isto auxilie os alunos na

realizagdo de diversas atividades do seu cotidiano.

5. PROJETOS ESCOLARES COMPLEMENTARES

Além da escolarizagao, da educacao especial para o trabalho e das oficinas terapéuticas
€ oferecido a todos os alunos atividades complementares diversificadas, por meio de atividades '

esportivas, tecnoldgicas, culturais e sociais.
Estas atividades tém como finalidade potencializar o aluno no desenvolvimento d
aprendizagem, criatividade e outras formas de se relacionar com o conhecimento, promovend

a interacdo e a comunicacao social.

Nossa Escola oferece os seguintes Projetos Complementares, alguns no horario de au
e outros no contraturno:
e Biblioteca e Ludoteca;
e Bocha Adaptada;
e Educagéo Fisica;

e Informatica;

5.1 Projeto de Biblioteca e Ludoteca

Objetivo:

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0
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Estimular o aluno a experimentar, conhecer, explorar, criar e brincar livremente ou
dirigido, com acesso a uma grande variedade de livros e jogos, em um ambiente especialmente
motivador, no qual o aluno tem a oportunidade de interagir e aprender de forma prazerosa, assim

construindo seu conhecimento, desenvolvendo sua autonomia, criatividade e iniciativa.

5.2 Projeto de Bocha Adaptada
Objetivo:
Oportunizar aos alunos um ambiente acolhedor que vise minimizar suas dificuldades e

ampliar seus interesses e conhecimentos, nas areas cognitiva, motora, emocional, social e de

linguagem, estimulando as potencialidades de cada um utilizando a bocha como estimulo.

5.3 Projeto de Educacao Fisica

Objetivo:

Promover o acesso de todos os alunos com Necessidades Educativas Especiais as

atividades da Educacao Fisica, afim de que possam desenvolver diferentes habilidades,

movimentos, coordenacgao e equilibrio corporal.

5.4 Projeto de Informatica

Objetivo:
Possibilitar o acesso dos educandos ao uso das midias digitais, como forma de inclus

R SIMONE DAISE SCHNEIDER

Qan

social.

6. PROJETOS COMPLEMENTARES AO TRABALHO ESCOLAR

Os Projetos Complementares configuram-se no sentido de dar sustentagdo as acde

LUGIANO LIBORIO BAPTISTA ORS

desenvolvidas, em cumprimento ao direito a educacdo dos estudantes com deficiéncig

oa:

Intelectual e multipla, com vistas ao acesso, permanéncia, percurso escolar com sucesso na$
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aquisicbes cognitivas e no desenvolvimento global e a inclusdo social, atendendo ainda, aos
determinantes da Lei Brasileira de Inclusao (Brasil, 2015).

Além dos professores e pedagogos, conta-se com um quadro de profissionais de apoio
composto por psicélogos, fisioterapeuta, fonoaudiélogos e assistente social. O atendimento
integrado por meio de agdes conjuntas, com profissionais da educagéo, saude e assisténcia
social, contribui para a melhoria da qualidade de vida fisica, afetiva, educacional escolar,
educacional profissional e colocagdo no mundo do trabalho e na sociedade. Sendo que os
profissionais de apoio da saude escolar, tem seus projetos descritos no plano de trabalho de
saude da entidade.

Sendo assim, além de propiciar a aproximacao e acao interdisciplinar, a atencao integral

e integrada, favorece e materializa o encontro de saberes diversos e uma pratica profissional

bem propria do trabalho na diversidade, da educacao inclusiva, onde o profissional atua como
mediador e facilitador da aprendizagem e do desenvolvimento dos alunos.

e Informe 0 codigo ASD3-9616-8CT3-96F0

e Acolhimento as Familias;

e Atendimento Psicolégico Individual e de Grupo;
e Atendimento Fonoaudiolégico Individual;
e Atendimento Fisioterapéutico Individual.

PARTICIPANTES DA CONSTRUGAO DO PLANO DE TRABALHO:

Diretoria Administrativa e Pedagogica;

e Coordenacao Pedagdgica;

e Corpo Docente;

e Corpo Técnico;

e Familias;

e Corpo discente representados pelos autodefensores;
e Diretoria Executiva e Conselhos da Associagao.

CONCLUSAO
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Nosso Plano de Trabalho na area da Educacao visa fortalecer a APAE como um centro
educacional especializado, esta baseado numa linha de articulagdo entre os servicos de
educacao, saude e assisténcia social.

A Escola Especial respeita e entende os alunos com necessidades educacionais
especiais, garantindo o desenvolvimento pleno das potencialidades do deficiente intelectual e
multiplo assegurando o direito a educacao de qualidade e ao trabalho, tendo como propdésito a
sua inclusao social.

Este documento representa o nosso propdsito de realizar agdes efetivas de atencao
integral a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla que necessitem de apoio especializado.

Mediante a renovacéo de nosso saber e fazer, estamos empenhados em reafirmar a
missao que nos move, durante os quarenta e trés anos de existéncia.

Nessa caminhada, elegemos parceiros cujas perspectivas se compatibilizam com os
ideais de valorizacao do ser humano e de defesa de seus direitos e dignidade.

Temos encontrado na Secretaria de Educacdo do Municipio, parceira idénea e

comprometido com a promog&o da pessoa com deficiéncia e sua inclusédo social. Esta € a razédo

que sustenta nosso desejo de um trabalho proficuo e compartilhado, comprometido com os &

avancos da Educacao Especial, com os quais buscamos contribuir.
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Campo Bom, 19 de janeiro de 2024.

José Roberto Bauer
Presidente da APAE - Campo Bom/RS.
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